CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TEVKIFEVLERININ YONETIMINE
VE CEZALARIN INFAZINA DAIR TUZUK'
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14.6.1930, No: 1721
Dayandig1 Kanunun Tarihi : 13.7.1965, No: 647
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BIRINCI KISIM

Genel Hiikiimler

Ceza infaz kurumlan ile tevkif evleri:
Madde 1 - Ceza infaz kurumlari; ceza evleri ile 1slah evleridir.

Ceza evleri ile tevkif evleri her mahkeme bulunan yerde, 1slah evleri Adalet Bakanliginca
belirtilecek yerlerde bulunur.

Cocuk, kadin ve diger hiikiimliilere ait ceza evleri acik, yar1 agik ve kapali olmak iizere
siniflandirilir.

Tutuklular hiikiimlerden ayr1 kurumlarda muhafaza edilirler. Bunlar i¢in miistakil bir bina
ayrilmast kabil olmadigi takdirde kapali ceza evlerinin kendilerine ayrilan kesimlerinde
kalirlar.

Hiirriyeti baglayici cezalarla tutukluluk kararlarinin infaz edilecegi kurumlar:

Madde 2 - Hiirriyeti baglayici cezalar, acik, yar1 acik ve kapali ceza evleri ile 1slah evlerinde;
tutukluluk kararlari, tevkif evlerinde infaz olunur.

Acik ceza evi:

Madde 3 - Distan koruma ile gorevli personeli bulunmayan ve firara karst manialar1 olmayan
ceza evidir.

Yar acik ceza evi:

Madde 4 - Distan koruma ile gorevli personeli bulunmayan ve firara karg1 manialari olan ceza
evidir.

Kapal ceza evi:
Madde 5 - Madde 5 - (Degisik: 19/3/2001-2001/2199 K.)

Icten ve distan koruma ile gérevli personeli bulunan, firara karsi manialar1 olan, kanunlarda
ve Tiiziikte belirtilen haller disinda disariyla irtibat ve ihtilati miimkiin olmayan cezaevidir.

! Bu Tiiziikte gecen (hesap memuru) adi, 2/8/1983 tarih ve 83/6920 sayili Kararname ile (sayman) olarak
degistirilmistir.



Ceza infaz kurumlariin kurulmasi:

Madde 6 - Agik, yan acik ve kapali ceza evleri ile 1slah evleri, lizum ve ihtiya¢ bulunan
yerlerde ayr1 ayr1 kurulabilecegi gibi, miidiir ve personeli ayr1 olmak sartiyla bir arada da
kurulabilir.

Kadin ceza evleri:

Madde 7 - Kadin hiikiimliilerin hiirriyeti baglayic1 cezalari; agik, yar1 agik ve kapali kadin
ceza evlerinde infaz olunur. Bunlar i¢in miistakil ceza evleri kurulamadig: takdirde, cezalari,
diger hiikiimliilere mahsus ceza evlerinin kadinlara ayrilan kesimlerinde infaz olunur.

Cocuk ceza evleri:

Madde 8 - Sucu isledigi zaman on bes yasini bitirmis olup ta on sekiz yasini bitirmeyen ve
cezanin ¢ektirilmesine baslandigi anda on sekiz yasini doldurmayan hiikiimliilerin cezalari;
acik, yar1 acik ve kapali ¢cocuk ceza evlerinde infaz olunur. Bunlar i¢in miistakil ceza evleri
kurulamadig1 takdirde, cezalari, diger hiikiimlere mahsus ceza evlerinin ¢ocuklara ayrilan
kesimlerinde infaz olunur.

Bunlar on sekiz yasini1 gectikleri zaman eger hiikiimliiliik siiresi ii¢ yildan ve geri kalan siiresi
iki yildan fazla ise diger hiikiimliilere mahsus ceza evlerine naklolunurlar. Ancak, bunlardan,
gecirdikleri siire icindeki hal ve durumlarina gore uygun goriilenler, cocuk ceza evlerinde
veya diger hiikiimliilere mahsus ceza evlerinin ¢ocuklara ayrilan kesimlerinde
alikonulabilirler.

Hiikmiin infazina baslandigi tarihte on sekiz yasini bitirmis ve hiikiimliiliik siiresi ii¢ yildan az
bulunmusg olup ta ge¢misteki hallerine nazaran ¢ocuk ceza evlerinde veya diger hiikiimliilere
mahsus ceza evlerinin ¢ocuklara ayrilan kesimlerinde bulunmalar1 uygun goriilenlerin cezalari
bu evlerde ¢ektirilir.

Yukarida yazili hitkiimliilerden yirmi bir yagini bitirenler herhalde diger hiikiimliilere mahsus
ceza evlerine naklolunurlar.

Islah evleri:

Madde 9 - Sucu isledigi zaman on bir yasini bitirmis olup ta on bes yasini bitirmeyen ve
cezanin c¢ektirilmesine baslandig1 anda on sekiz yasinit doldurmayan kiigiiklerin cezalar1 1slah
evlerinde cektirilir.

Tiirk Ceza Kanununun 54 {incii maddesine gore mahkum edilmis olup ta bu cezanin infazina
baslandig1 sirada veya daha evvel ayrica isledigi fiilden dolay1 yas1 sebebiyle haklarinda Tiirk
Ceza Kanununun 55 inci maddesinin tatbiki suretiyle hiirriyeti baglayici bir cezaya mahkum
edilmis bulunanlarin bu cezalari, infazina baslanilan ceza ile birlikte s6zii gecen 55 inci
maddede yazili hiikiimler dahilinde ¢ektirilir.



IKINCi KISIM

Personelle ilgili Hiikiimler

BIRINCIi BOLUM

Genel Hiikiimler

Personel:
Madde 10 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

1 inci maddede yazili kurumlarda bir miidiir, geregine gore bir ya da birka¢ miidiir yardimeist,
midiir bulunmasina gerek olmayan yerlerde bir memur bulunur.

Bunlardan bagka, hiikiimlii ve tutuklu sayisina ve kurumlarin 6nem ve niteli§ine gore
bulunmasi gereken baslica personel sunlardir:

a) Yonetim servisinde; idare memuru, hesap memuru, memur, ayniyat muhasibi, ambar
memuru ve katip,

b) Gozetim servisinde; baggardiyan ve gardiyanlar,

c) Terbiye ve kalkinma servisinde; tarim uzmanlari, yiiksek ziraat miihendisleri, tarim
teknisyenleri, insaat miihendisleri, teknikerler, teknisyenler, Ogretmenler, atdlye sefleri,
ustalar, siirveyan ve din adamlari (kadrosu kurumunda kalmak iizere),

d) Psiko - sosyal yardim servisinde; psikolog, sosyolog, sosyal hizmet uzmani, psikiyatr ve
pedagog,
e) Saglik servisinde; tabip, eczaci, hastane memuru, saglik memuru ve hastabakicilar,

f) Yardimci hizmetler servisinde; makinist, kaloriferci, elektrik¢i, sofor, as¢1, camasirct ve
hademe.

Ceza infaz kurumlarinda miidiir yardimcilariyla diger personel nobet ve vardiya yontemiyle
caligtirilabilirler. Vardiya yonteminin uygulanacagi kurumlar,Adalet Bakanliginca belirlenir.
Nobet ve vardiya ¢izelgeleri, kurum miidiiriiniin 6nerisi de goéz oniinde bulundurularak
Cumhuriyet Savciliginca diizenlenir.

IKiNCi BOLUM

Personel Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Miidiiriin gorev ve sorumlulugu:
Madde 11 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Miidiir, kurumun amiridir. Yasa, tiiziik, yonetmelik hiikiimlerine ve yetkili mercilerden
verilen emirlere gore gorev yapar. Gorevlerinden dolay1 sirali amirlerine kars1 sorumludur.

Kontrol ve emir verme:

Madde 12 - Miidiir; kurumun biitiin personeli iizerinde kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin
gosterdigi sekilde gozetim ve denetim hakkini kullanir. Kurumun biitiin personeline gerek s6z



ve gerek yazi ile emir vermeye yetkili oldugu gibi bu emirlerin yerine getirilip getirilmedigini
izlemekle de yiikiimliidiir.

Miidiir yardimcist veya idare memurlari bu islerde miidiire yardim ederler.
Hesap islerinin kontrolii:

Madde 13 - Miidiir; tliziik ve yonetmelik hiikiimleri ile yetkili mercilerden verilecek emirler
dairesinde kurumun hesap islerinin iyi bir sekilde yiiriitiilmesinden ve denetiminden birinci
derecede sorumludur.

Islah ve saghgi koruma:
Madde 14 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920K.)

Miidiir, hiikiimliilerin 1slahi, hiikiimlii ve tutuklularin egitilmesi, bilgilerinin artirilmasi, atolye
caligmalari, kisisel ugraslarinin diizenlenmesi ve gelistirilmesinin saglanmasi bakimindan
Tiiziik hiikiimlerini uygulamak ve saglik durumlariyla yakindan ilgilenmekle yiikiimliidiir.

Aylik rapor:

Madde 15 - Miidiir, her ay sonunda Adalet Bakanliginca istenilen istatistiki bilgi ile birlikte,
kurumun bir aylik ¢aligmasimi ve gelismesi yolunda alinmasi gerekli goriilen tedbirleri
gosterir  bir rapor diizenleyerek Adalet Bakanligima gonderilmek iizere Cumbhuriyet
Savciligina tevdi eder.

Denetim:

Madde 16 - Miidiir, haftada en az bir defa olmak iizere giindiizleri, on bes giinde en az bir
defa olmak iizere de geceleri kurumun biitlin faaliyetlerini tetkik ederek, islerin kanun, tiiziik,
yonetmelik ve verilen emirler dairesinde yiiriiylip yilirimedigini denetler. Aldig1 neticeleri ve
gordiigli noksanlar1 denetim defterine kaydeder.

Miidiir yardimcisinin gorevleri:

Madde 17 - Miidiir yardimcisi; miidiiriin yardimcisi olup miidiir tarafindan kendisine verilen
isleri goriir ve miidiiriin bulunmadig1 zaman ona vekalet eder.

Idare memurunun gorevleri:

Madde 18 - Idare memuru; hesap memuru ile ayniyat muhasibinin gorevleri disinda kalan
biitlin idari isleri yapar.

Hesap memurunun gorevleri:

Madde 19 - Hesap memuru, kurumun para ve muhasebe islerini, kanun, tiizik ve

yonetmelikler dairesinde yerine getirilmesinden ve muhasebe defterleri ile sarf evrakinin
diizenlenmesinden ve korunmasindan sorumludur.

Memurun gorevleri:

Madde 20 - Memur; miidiirii olmayan kiiciik ceza evleri ile tevkif evlerinde kurumun iistiidiir.
Bu yerlerde kanun, tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine ve yetkili mercilerden verilen emirlere
gore miudiire ait gorevleri yapar. Miidiirii olan kurumlarda, miidiir tarafindan kendisine verilen
isleri gortir.

Ayniyat muhasibi ve ambar memurunun gorevleri:

Madde 21 - Ayniyat muhasibi; kurumun ayniyat hesaplarini goriir. Ambar memuru, usuliine
gore, ambar muamelat ve kayitlarini tutar, bu husustaki belgeleri diizenler ve korur.



Katibin gorevleri:

Madde 22 - Katip; kurumun yaz1 isleri ile miidiir tarafindan kendisine verilecek diger isleri
gorur.

Basgardiyanin gorevleri:

Madde 23 - Basgardiyan gdzetim servisinin tstiidiir.

Kurumun inzibat ve disiplininin temini i¢in miidiir ve yardimcisi veya bunlarin bulunmadigi
yerlerde memur tarafindan verilen emirleri yerine getirir ve bunlarin uygulanmasini kontrol
eder. Gardiyanlarin caligmasini, nobet cetvellerini diizenler ve bunlar1 miidiire, miidiiri
olmayan yerlerde memura onaylatir.

Yoklama:

Madde 24 - Baggardiyan, her aksam yemeginden evvel ndbet¢i gardiyanla birlikte hiikiimlii ve
tutuklular1 yoklama defterine gore yoklar ve mevcudun tam olup olmadigini deftere isaret ve
ndbetei gardiyanla birlikte imza eder.

Gardiyanlarin gorevleri:

Madde 25 - Gardiyanlar, kurumun inzibat ve disiplininin temini, hiikiimli ve tutuklularin
gozetimi ve kurumun temiz tutulmasi ile gorevli olup, hiikiimli ve tutuklularin ig
yonetmeliklere uygun surette hareket etmelerini saglar. Miidiir ve yardimcist veya bunlarin
bulunmadig yerlerde memur ile baggardiyan tarafindan verilen emirleri yapar.

Nobet:

Madde 26 - Gardiyanlar, ndbet gorevlerini, basgardiyan tarafindan diizenlenen ve miidiir veya
miidiirii olmayan yerlerde memur tarafindan onaylanmis olan bir ndbet cetveline gore yerine
getirirler.

izin:
Madde 27 - (Degisik: 26/11/1973 - 7/7476 K.)

Basgardiyan ve gardiyanlara haftada seksen dort saat izin verilir. Herhangi bir sekilde ayrilan
gardiyanin yerine, gorev yapacak olan gardiyanin adi basgardiyan, ayrilan basgardiyan ise,
miidiir veya miidiirii olmayan yerlerde memur tarafindan ndbet cetveline isaret edilir.

Haftalik izin disinda, basgardiyan ve gardiyanlar, miidiiriin veya miidiirii olmayan yerlerde
memurun yazili emri olmadik¢a kurumdan ayrilamazlar.

Basgardiyan ve gardiyanlarin kiyafetleri:

Madde 28 - Baggardiyan ve gardiyanlarin kiyafetleri, Adalet Bakanliginca, bir yonetmelik ile
tespit edilir.

Teknik personelin gorevleri:

Madde 29 - Tarim uzmani, yiiksek ziraat miihendisi, insaat miihendisi, tekniker veya
teknisyenler; calistiklar1 is kolunun biitiin gereklerini yerine getirmekle sorumlu olup bu
yoldaki ¢aligmalarini en az ii¢ ayda bir raporla kurum idaresine bildirirler.

Ogretmenin gorevleri:

Madde 30 - Ogretmenin gorevi; hiikiimlii ve tutuklularin egitim ve dgretimleri ile manevi
kalkinmalarini1 saglamaktir.



Ogretme zorunlulugu:

Madde 31 - Belirli 6grenim dénemi sonunda her hiikiimlilye okuma yazma 6gretilmemis
olmasindan 6gretmen sorumludur. Okuma yazma O6grenmekte herhangi bir sebeple biiyiik
kabiliyetsizligi goriilenlerin adlar1 6gretmen tarafindan kurumun miidiiriine bildirilir. Miidiir
ve 6gretmen bu gibilerin okuma yazma 6grenmeleri i¢in gereken tedbirleri alirlar.

Hiikiimliiniin okul durumu:
Madde 32 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Ogretmen, kurum okuluna devam eden hiikiimliilerin adlarini, okula basladiklari tarihi, hangi
siifa devam ettiklerini, baglangigtaki 6grenim diizeylerini, egitim ve 6gretimde gosterdikleri
ilerlemeyi, c¢aligkanlik derecelerini, devam siirelerini, okula baghliklarini, smif
yiikselmelerini, davranis notlarini, sicil ve miisahede fisinin okul durumu béliimiine kaydeder.

Atelye sefleri ile ustalarin gorevleri:

Madde 33 - Atelye sefleri ile ustalarin gorevleri; hiikiimlii ve tutuklularin atelyelerde verimli
bir sekilde ¢aligsmalarini ve sanat 6grenmelerini saglamaktir.

Sanat 6gretmek zorunlulugu:

Madde 34 - Ug seneden beri kurumda bulunan hiikiimliiniin tahliyesinden sonra hayatini
kazanmak imkanin1 kendisine verebilecek derecede bir sanat dgretilmemis olmasindan atelye
sefleri sorumludur.

Herhangi bir sekilde sanat 6grenmekte kabiliyetsizligi goriilen hiikiimliilerin adi atelye sefi
tarafindan kurum miidiiriine bildirilir.

Kurum miidiirii ve atelye sefi, bu gibi hiikiimliilerin bir sanat 6grenmelerini saglamak i¢in
gereken tedbirleri alirlar.

Hiikiimliiniin sanat durumu:
Madde 35 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Atdlye sefi hiikiimliiniin sanat durumunu, ise baglilik derecesini, verilen ise itiraz edip
etmedigini isi yapmamak ya da birakmak i¢in uydurma neden arayip aramadigini ve sanattaki
gelismesini, sicil ve miisahede fisinin sanat durumu boliimiine kaydeder.

Siirveyanin gorevleri:

Madde 36 - Siirveyan; kurum miidiirii ve ¢alistig1 is kolunun yetkili iistleri tarafindan verilen
gorevlerden baska, hiikiimlii ve tutuklularin ¢aligmasini saglamak ve kontrol etmek ve ¢alisma
fisleriyle puantaj defterlerini diizenli bir sekilde tutmakla yiikiimliidiir.

Din adaminin gorevleri:

Madde 36/A - (Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Din adami, hiikiimlii ve tutuklulara vaaz etmek,
dini egitim ve telkinde bulunmak, manevi yonden kalkinmalari i¢in ¢alismakla gorevlidir.

Hiikiimliiniin dini egitimi:

Madde 36/B - (Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Din adami, hiikiimliinlin manevi kalkinma
yoniinden gosterdigi gelismeyi, sicil ve miisahede figinin din durumu béliimiine kaydeder.
Tabiplerin gorevleri:

Madde 37 - Tabip; kurumun saglik sartlarin1 diizenlemek, hiikiimli ve tutuklularla kurum
personelinin muayene ve tedavilerini yapmakla ylikiimliidiir.



Psiko - Sosyal yardim servisi personelinin gorevleri:
Madde 37/A - (Ek: 2/8/1983-83/6920 K.)

Psikolog, sosyolog, sosyal hizmet uzmani, psikiyatr ve pedagogun gorevleri, hiikiimlerin sug
ve suc¢luluk nedenleri tlizerinde durarak ve sug¢ isleme nedenlerinin kokenine inerek, cesitli
psiko-sosyal iyilestirme yontemleriyle bu nedenleri ortadan kaldirmaya, onlart egitip 1slah
etmeye, saliverilmelerinden 6nce yeni bir yasama, toplumda karsilasabilecekleri olaylara karsi
hazirlamaya, olumsuz duygularini gidermeye ¢aligmaktir.

Psiko - Sosyal yardim servisi, ayrica, hiikiimliilerin sicil ve miisahade dosyalarinin
diizenlenmesinden de gorevlidir.

Saghk gozetimi:

Madde 38 - Tabip, kurumu sik sik denetler ve acele tedbir alinmasini gerektiren 6nemli
hastaliklar hakkinda derhal miidiire rapor verir. En az on bes giinde bir defa olmak iizere
kurumu tamamiyle gezerek saglik durumuna ve lizumu halinde alinmasi gereken tedbirlere
dair diistincesini raporla miidiire bildirir.

Gida maddelerinin muayenesi:

Madde 39 - Tabip, kurum tarafindan satin alinan biitiin gida maddelerini muayene ve bunlarin
kabul veya reddine dair diizenlenecek tutanagi imza eder.

Kurumun saghk durumunu bozan hareketlerin ihbari:

Madde 40 - Tabip, temaruz eden hiikiimlii ve tutuklularla tedaviden kagmaya calisanlarin ve
kurumun sagligin1 bozacak sekilde hareket edenlerin adlarin1 miidiire bildirir.

Rapor:

Madde 41 - Tabip, kurumda ¢ikan hastaliklarin nev'i ve hastalananlarin sayisina, hastaliklarin
online ge¢mek icin uygun gordiigii tedbirlere ve ayrica iagenin kalitesine, miktarina ve
dagitim sekillerine, hiikiimli ve tutuklular ile personelin temizligine ve elbiseleri ile yatak
takimlarina, kurumun sihhi tesisat, 1sitma, aydinlatma ve havalandirma tesislerinin saglik
sartlarina elverisli bir sekilde isleyip islemedigine, beden egitimi ve spor faaliyetlerinin saglik
sartlarina uygun bir sekilde yiiriitiiliip yiirtitiilmedigine dair hususlari, her ay sonunda,
hazirlayacagi bir raporla miidiire bildirir.

Miidiir bu raporda belirtilen tavsiyelerin yerine getirilmesi i¢in gerekli tedbirleri alir.
Eczacinin gorevleri:

Madde 42 - Eczaci; kurum tabibinin verecegi regetelere gore ilaglar1 hazirlar ve hastalara
dagtir.

Ilaclarin alim ve saklanmast:

Madde 43 - Eczaci, kurumda bulunan ilaglar1 iyi bir sekilde korumakla ve gereken ilaglari
almak i¢in kurumun tabibine vaktinde haber vermekle yiikiimlidiir.

Hastane memuru, saghk memuru ve hastabakicilarin gorevleri:

Madde 44 - Hastane memuru, saglik memuru ve hastabakicilar, tabibin gézetimi altinda olup,
onun gosterecegi isleri yaparlar.

Miistakil tabibi bulunmayan kurumlar:

Madde 45 - Miistakil miisahede ve siniflandirma merkezleri ile miisahede ve siniflandirma
merkezi olarak kabul edilen veya teskilatt miisait bulunan kurumlarda yeteri kadar tabip



bulundurulur. Ancak miistakil tabibi bulunmayan kurumlarin saglik isleri mahalli hiikiimet
veya belediye tabipleri tarafindan asli gérevlerinin miisaadesi oraninda yerine getirilir.

Yardimer hizmetler servisi personelinin gorevleri:

Madde 46 - Yardimci hizmetler servisinde ¢alisan personel, kurum miidiiriiniin verecegi isleri
ve calistig1 is kolunun biitiin gereklerini yerine getirmekle ylikiimliidiir.

UCUNCU BOLUM

Personelin Yiikiimliiliigii ve Yasaklar

Ciddi ve diiriist hareket:

Madde 47 - Kurumlar personeli, hiikiimlii ve tutuklulara karsi ciddi ve diiriist hareket etmek
zorundadirlar; gorevlerinin icaplart disinda, hiikiimlii ve tutuklular ve bunlarin yakinlari ile
herhangi bir suretle miinasebette bulunamazlar.

Esit islem:

Madde 48 - Kurumlar personeli, biitiin hiikkiimli ve tutuklulara esit islem yapmak
zorundadirlar.

Yasak olan haller:

Madde 49 - Kurumlar personeli, hiikiimlii ve tutuklulara karsi memuriyet niifuzlarin1 kiracak
her tiirlii hareketten kagmirlar. Ozellikle; hiikiimlii ve tutuklulardan ve yakinlarindan borg,
hediye, teberru vesair adlar altinda para veya herhangi bir sey almalar1 ve bunlara bu suretle
bir sey vermeleri veya bunlarla alim satim muameleleri yapmalari yasaktir.

Hiikiimlii ve tutuklularin sahsi islerde calistirilmamasi:
Madde 50 - Kurumlar personeli, hiikiimlii ve tutuklular sahsi islerinde ¢alistiramazlar.
Sir saklamak:

Madde 51 - Kurumlar personeli, sir saklamak zorundadirlar. Yetkili makamdan baska higbir
makam veya sahsa, gizli tutulmasi gereken hususlar hakkinda, bilgi veremezler.

Miidafi tavsiye edememek:

Madde 52 - Kurumlar personeli, hiikiimlii ve tutuklulara miidafi se¢ciminde dogrudan dogruya
veya dolayl olarak etki yapamazlar.

DORDUNCU BOLUM

Disiplin islemleri

Personel hakkinda uygulanacak disiplin islemleri:

Madde 53 - Kurumlar personeli hakkinda Devlet Memurlar1 Kanununda yazili disiplin
islemleri uygulanir.



UCUNCU KISIM

Yonetim Kurulu, Disiplin Kurulu

Yonetim Kurulu:

Madde 54 - Yonetim kurulu; miimessil, miidiir veya yardimcisinin baskanliginda, hesap
memuru, idare memuru, ambar memuru ve katipten tesekkiil eder.

Teknik isler, malzeme alimlar1 ve taahhiit isleri ile ilgili hususlarin goriisiilmesinde yonetim
kuruluna, isin mahiyetine gore teknik bir personel ve atelye sefi de katilir.

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri:

Madde 55 - Yonetim kurulu, kurumun doner sermaye ile ilgili alim ve satim islerini goriir. Bu
husustaki gorev ve yetkileri yonetmelik ile tespit olunur.

Ayrica 202,203,212 ve 218 inci maddelerde belirtilen gérevleri yapar.
Disiplin Kurulu:
Madde 56 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Disiplin kurulu, kurum miidiiriiniin baskanliginda, tabip, psiko-sosyal yardim servisi
personelinden kurum miidiiriince gorevlendirilecek birisi, 6gretmen, idare memuru, atdlye sefi
ve basgardiyandan olusur.

Disiplin Kurulunun gorevi:

Madde 57 - Disiplin kurulu; hiikiimliilerinin miikafatlandirilmasi, cezalandirilmasi veya
haklarinda tedbir alinmas1 veya iyi hal durumlarinin tespiti isleri ile Tiiziikle verilen diger
isleri yapar.

Disiplin kurulunun gorevine giren isler, kurula, miidiir tarafindan intikal ettirilir.

Disiplin kurulu teskiline imkan goriilmeyen kurumlarda bu isler o yer Cumhuriyet Savcisi ve
yalniz sulh hakimligi teskilat1 bulunan yerlerde sulh hakimi tarafindan yapilir.

Disiplin kurulu kararlarimin yerine getirilmesi:
Madde 58- Disiplin kurulu kararlar1 kurum miidiirii tarafindan yerine getirilir.
Kurullarin toplanmasi:

Madde 59 - Yonetim kurulu ve disiplin kurulu, iiyelerinin ¢ogunlugu ile toplanir ve mevcut
iiyelerin ¢cogunlugu ile karar verir. Oylarda esitlik halinde, baskanin bulundugu tarafin oyu
tercih olunur.

Her toplant1 sonunda gelecek toplanti tarihi tespit ve karara baglanir.
Bagkanin ¢agrisi lizerine olaganiistii toplantilar yapilabilir.
Kararlarin deftere gecirilmesi:

Madde 60 - Yonetim kurulu ve disiplin kurulu tarafindan verilen kararlar 6zel bir karar
defterine yazilir ve mevcut {iyeler tarafindan imza olunur.

Verilen karara ayrisik goriiste olanlar, sebeplerini yazarlar ve imza ederler.



DORDUNCU KISIM

Cezalari Yerine Getirilmesi

BiRINCi BOLUM

Oliim Cezasi ve Yerine Getirilmesi

Oliim cezasi:
Madde 61 - Oliim cezas1, buna mahkum olan kimsenin asilmasi suretiyle hayatinin izalesidir.
Oliim cezasinin yerine getirilmesi:

Madde 62 - Oliim cezasi, hiikiimliiniin mensup oldugu din ve mezhebin dzel giinlerinde, gebe
kadinlar dogurmadikga, akil hastaligina dugar olanlar iyilesmedikge, infaz olunmaz.

Hiikiimliiler birkag kisi olursa birbirinin karsisinda asilmazlar.

Oliim cezas1, hiikmolunan kimse hakkinda mahkumiyet ilam1 Yargitay’ca onaylandiktan ve
Tiirkiye Biiylik Millet Meclisince yerine getirilmesine karar verildikten sonra bu bdliimde
tespit edilen esaslar dahilinde gizli sekilde infaz olunur.

Infaz yeri:

Madde 63 - Oliim cezasi, diger hiikiimlii ve tutuklularin géremeyecekleri sekilde, kapali ceza
evleri i¢inde ve 6zel bir yerde infaz edilir.

Infaz zaman:

Madde 64 - Oliim cezas!, giines dogmadan &nce infaz olunur.

Infazin gizliligi:

Madde 65 - Infaz yerinde, 66nc1 maddede gosterilenlerden baska, herhangi bir kimse
bulunamaz.

Infazin yapilacagi, diger hiikiimlii ve tutuklulardan gizli tutulur.

Infaz sirasinda diger hiikiimlii ve tutuklularin bulunduklar1 yerden ¢ikmamalar1 ve infazdan
haberdar olmamalari i¢in gerekli tedbirler alinir.

Infaz yerinde bulunacaklar:

Madde 66 - Infaz yerinde; hiikkmii veren mahkeme kurulundan bir kisi ile Cumhuriyet Savcisi,
tabip, zabit katibi ve ceza evi miidiirii bulunur.

Oliim cezas1, hiikmii veren mahkemenin yargi cevresinden bagka bir yerde infaz edilecekse, o
yerin ayni derecedeki mahkeme kurulundan bir kisi ile yukarki fikrada gosterilen diger
gorevliler bulunur.

Hiikiimlii yabanci uyruklu ise, bagli bulundugu devletin konsolosuna da, cezanin infazinda
hazir bulunabilecegi bildirilir.

Hiikiimliiniin mensup oldugu dinin ruhani sifatin1 haiz bir kisi ile miidafii veya istek {lizerine,
infazin geciktirilmemesi ve emniyet ve asayis yOniinden sakinca goriilmemesi sartiyle
hiikiimliiniin ailesi efradindan birisi dahi cezanin infazinda hazir bulunabilirler.
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Infaz yerinde ahnacak tedbirler:

Madde 67 - infaz sirasinda, infaz yerinde ¢ikabilecek herhangi bir olayin dnlenmesi icin
onceden yeteri kadar, jandarma ve polis kuvveti hazir bulundurulur.

Infazin sekli:

Madde 68 - Oliim cezasinin infazi igin gereken hazirliklarin tamamlanmasindan sonra,
hiikiimlii, tecrit edildigi kisimdan alinarak infaz yerine getirilir ve hiikkmiin huzurda
okunmasini miiteakip ceza infaz olunur.

Infazdan sonra yapilacak islemler:

Madde 69 - Hiikiimliiniin 6liimii tabip tarafindan tespit edildikten sonra, ceset, teshirine
miisaade edilmeden, infaz araglari ile birlikte derhal kaldirilir.

Asilan kimsenin cenazesi merasim yapilmadan gomiilmek iizere mirasgilarina verilir.
Mirasgilar1 olmadigi veya kabul etmedigi takdirde belediye tarafindan gémdiirtliir.

Oliiniin sahsi esyalar1 da mirascilarina, yabanci uyruklu ise bagli bulundugu devletin
konsolosluguna, bunlar yoksa mahalli sulh hakimine verilir.

infazin sonucu:

Madde 70 - Oliim cezasinin yerine getirilmesinden sonra durum bir tutanak ile tespit ve 66nc1
maddede gosterilen gorevliler tarafindan imza olunur. Infazdan sonra Tiirk Ceza Kanununun
43 iincii maddesi hiikkmii yerine getirilir.

IKiNCi BOLUM

Uzun Siireli Hiirriyeti Baglayic1 Cezalarin Yerine Getirilmesi

Tarifi:

Madde 71 - Infaz yéniinden uzun siireli hiirriyeti baglayict cezalar, miiebbet veya
muvakkattir.

Miiebbet Oliinceye kadar devam eder.
Muvakkat uzun siireli hiirriyeti baglayici cezalar alt1 aydan yukari olanlardir.
Miisahadeye tabi tutulma:

Madde 72 - Miiebbet agir hapis cezasina veya uzun siireli hiirriyeti baglayici cezaya mahkum
olanlar, haklarinda tatbik edilecek rejimi, ahlaki temayiillerini ve tefriki icabeden kurumu
tespit icin tecrit edilmek suretiyle bir miisahadeye tabi tutulurlar.

Miisahade miiddeti 60 giinii gecemez.

Hiikiimliiniin ahvali mahsusasina ve sucun islenmesindeki suret ve sekil hususiyetlerine gore,
icabinda miisahadeye tabi tutulmayabilir.

Bakiye cezalar1 alt1 aydan asag1 bulunanlar miisahadeye tabi tutulmazlar.

Miisahade merkezinin diisiincesiyle birlikte ilgili dosya Adalet Bakanligina verilir. Bakanlik,
buna dayanarak, hiikiimliiniin génderilecegi kurumu belirtir.
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Miisahade ve simiflandirma Merkezlerinin Kurulusu:

Madde 73 - Miinferit hiicreleri bulunan miistakil binalarla ceza evinin ayr1 kesiminde miinferit
hiicreleri olan ceza evlerinden hangilerinin miisahade ve siniflandirma merkezi olarak
kullanilacagin1 Adalet Bakanligi tayin eder.

Bu merkezlerde; kriminoloji ve ceza hukuku sahasinda bilgi ve tecriibe sahibi olan bir midiir,
psikiyatr veya psikolog, pedagog ve sosyal hizmetler miitehassisi ile merkezin iyi bir sekilde
islenmesini saglayacak sayida mesleki ehliyeti haiz personel bulunur.

Miisahade ve siniflandirma merkezlerinin gorevi:
Madde 74 - Miisahade ve siniflandirma merkezleri;

1) Miisahadeye tabi tuttugu hiikiimliilerin ahlaki temaytillerini, ayrilmasi gereken kurumu ve
haklarinda uygulanacak rejimi belirtir ve bu husustaki diisiincesini Adalet Bakanligina
bildirir.

2) Hiikiimliilerin ceza evlerinde gruplara ayrilmasi, bunlara tatbik edilecek metodun tespiti
hususlarinda Adalet Bakanligina tavsiyede bulunur.

Miisahade ve siniflandirma merkezlerinin yetkileri:

Madde 75 - Miisahade ve smiflandirma merkezleri uzun siireli hiirriyeti baglayic1 cezaya
hiikiim giymis olup ta bakiye cezas1 alt1 aydan yukari olan hiikiimliileri miisahadeye tabi tutar.

Su kadarki 72 nci maddenin tgiincii fikrasinda yazili hallerde hiikiimliiyli miisahadeye tabi
tutmayabilir.

Miisahade ve siniflandirma merkezlerinin isleyisi:

Madde 76 - Miisahade ve siniflandirma merkezinde; kazai, sosyal, tibbi, kriminolojik,
psikolojik, psikoteknik, psikiyatri ve ceza hukuku bakimindan veya gerekli goriilecek diger
her tiirlii tetkik ve tahliller yapilir.

Miisahade ve siniflandirma merkezlerinin isleyisine ait diger hususlar Adalet Bakanliginca
diizenlenecek yonetmelikte belirtilir.

Uygulanacak metodun tespiti:

Madde 77 - Hikiimliiler hakkinda uygulanacak metot ferdilestirme suretiyle tayin edilir.
Bunun i¢in; hiikiimliilerin gegmisteki hayati, sabikasi, bedeni, akli ve saglik durumu, sucu
islemesindeki hal ve ozellikleri, sanat ve mesleki kabiliyetleri, ihtiyaglari, saliverilmesinden
sonra donecegi muhit ve hiikiimliiliik siiresi géz Oniinde bulundurulmak ve dosyasi da
degerlendirilmek suretiyle, tahliyelerinden sonra hayatlarini1 kazanabilecek derecede bir sanat
ogretmek, serbest hayatta basarili olabilmeleri amaciyle gerekli bilgileri vermek, okuyup
yazma Ogretmek, manevi kalkinmalarini saglamak, sosyal bilgilerini arttirmak, yurt ve ulus
sevgilerini kuvvetlendirmek, aile ve toplumla iligkilerini diizenlemek gibi ferdi durumlarina
uygun goriilecek metotlardan biri tespit olunur.

Hiikiimliilerin gruplara ayrilmasi:
Madde 78 - Hikkiimliiler, ceza evlerinde;
1) Ilk defa sug isleyenler, miikerrirler ve itiyadi veya mesleki suclular,

2) Akli ve bedeni durumlari ve yaglar1 dolayisiyle 6zel bir infaz rejimine tabi tutulacak olan
suglular,

3) Siyasi suglular,
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4 - (Ek: 2/8/2983 - 83/6920 K.) Anarsi ve terdr suclarindan hiikiimlii olanlar, gibi gruplara
ayrilirlar.

Birinci bentde yazili gruba girecek hiikiimliiler; ayrica yaglari, hiikiimliilik siireleri ve
suclariin nevileri itibariyle de bir tasnife tabi tutulurlar.

Hiiklimliilerin gruplara ayrilmalarina ve bu gruplar i¢inde tasnife tabi tutulmalarina ait diger
hususlar Adalet Bakanliginca diizenlenecek yonetmelikte belirtilir.

Toplu iyilestirme ve egitim uygulanan ozel kapah cezaevleri:
Madde 78/A - (Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Kamu diizenini sarsmak, hiir demokratik rejimi ve Devletin iilkesi ve milletiyle biitiinligiini
bozmak amaciyla ve ideolojik nedenlerle gasp, banka soygunu, patlayic1 madde bulundurma,
adam Oldiirme, yaralama, adam kaldirma, toplu 1zrar, yasa dis1 orgiitlenme gibi anarsi ve terér
suclariyla toplu silah ve patlayict madde kagakeiligr su¢larindan hiikiimlii olanlar, kendilerine
ozel iyilestirme ve egitim calismalarinin uygulanacagi, pekistirilmis gilivenlik Onlemleri
alimmuis toplu iyilestirme ve egitim uygulanan 6zel kapali cezaevlerinde toplanirlar.

Bireysel iyilestirme ve egitim uygulanan o6zel kapal cezaevleri:
Madde 78/B - (Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Anarsi ve terdr suglarindan hiikiimlii olanlar basta olmak iizere, hangi su¢lu grubundan
olurlarsa olsunlar;

a) Miisahedeleri ve denenmeleri sonunda, 1slaha yonelmedikleri ve 1slah olmayacaklar
anlasilan, iyilestirme ve egitim calismalarina kars1 koyan,

b) Ceza infaz kurumlarinda olay c¢ikaran, diger hiikiimlii ve tutuklularin can giivenligini
tehlikeye sokan davranislarda bulunan,

¢) Iki y1l i¢inde iigten ¢ok hiicre hapsi (....) (1) tiiriinden disiplin cezas1 almis olan hiikiimliiler,
miisahede ve siiflandirma merkezleri idare kurulu karar1 ve Adalet Bakanliginin onayiyla tek
ya da ¢ kisilik odalar halinde yapilmis bireysel iyilestirme ve egitim uygulanan 6zel kapali
cezaevlerine gonderilirler.

UCUNCU BOLUM
Kisa Siireli Hiirriyeti Baglayici Cezalar ile bu Cezalar Yerine

Uygulanabilecek Cezalarin Yerine Getirilmesi

Tarifi:

Madde 79 - Infaz yoniinden kisa siireli hiirriyeti baglayici cezalar alt1 aya kadar (Al ay dahil)
olanlardir.

Kisa Siireli Hiirriyeti Baglayic1 Cezalarin Yerine Getirilmesi:

Madde 80 - Kisa siireli hiirriyeti baglayici cezalara mahkum olanlar, miisahade ve
simiflandirma merkezlerine gonderilmezler. Bunlar, uzun siireli hiirriyeti baglayic1 cezaya
mahkum olan hiikiimliilerin bulunduklar1 ceza evlerinden ayr1 ceza evlerine veya ayni ceza
evlerinin ayr1 kesimlerine konulurlar.

Madde 81 - 84 - (Miilga: 2/8/1983 - 83/6920 K.)
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Egitim ve 1slah miiessesesine devam etmek:
Madde 85 - (Degisik: 26/11/1973 - 7/7476 K.)

647 sayili Kanunun 1712 sayili Kanunla degisik 4 {incii maddesinin 3 {incii bendine gore kisa
siireli hiirriyeti baglayici ceza yerine mahkemelerce verilen ve

(1) Bu fikrada yeralan " ya da katiksiz hapis " ibaresi 19/12/1989 tarih ve89/14894 sayili
Bakanlar Kurulu Karartyla Yiirtirliikten kaldirilmistir.

kesinlesen bir egitim veya 1slah kurumuna devam etmeye ait ilamlar; kararda belirtilen egitim
veya 1slah kurumlarina hiikiimliiniin gonderilmesi suretiyle yerine getirilir.

Kurumun yiikiimii:

Madde 86 - Hiikiimlii, gonderdigi egitim ve 1slah kurumuna 6ziirsiiz olarak devam etmedigi
veya kurumun diizen veya kurallarina uymadigi takdirde, durum, devama zorunlu bulundugu
kurum tarafindan bir raporla Cumhuriyet Savciligina bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Kisa Siireli Hiirriyeti Baglayici Cezalarin Yerine Getirilmesinin
Ozel Sekilleri

Oturdugu yerde infaz:

Madde 87 - 647 sayili Kanunun 8 inci maddesinin birinci bendine gore, mahkemece, hiikiimli
hakkinda cezanin oturdugu yerde ¢ektirilmesine dair verilen ve kesinlesen ilam Cumhuriyet
Savciligina tevdi edildiginde, Cumhuriyet Savcisi;hiikiimliiniin oturdugu yeri miistemilatiyle
birlikte tayin ve bu yerden hicbir surette ayrilmamasini, aksi halde tecziye edilecegi gibi geri
kalan cezayr da ayrica ceza evinde g¢ekecegini kendisine izah ve infazin basladigi ve son
buldugu tarihleri de tespit ve iade etmek iizere ilam1 mahalli zabitaya havale eder.

Hiikiimlii, oturdugu yerden ayrilmamak sartiyle isleri ile mesgul olabilir.
Hafta sonu infaz:

Madde 88 - 647 sayili Kanunun 8 inci maddesinin ikinci bendine gére mahkemece, hakkinda,
ceza evine her hafta Cuma giinleri en ge¢ saat 19 da girmek ve Pazar giinleri ayni saatte
cikmak suretiyle cezasinin infazina karar verilen ve ilami kesinlesen hiikiimli, diger
hiikiimliilerden ayr1 kisimlara alinir.

Geceleri infaz:

Madde 89 - 647 sayili Kanunun 8 inci maddesinin {i¢lincii bendine goére, mahkemece,
hakkinda, ceza evine her giin saat 19 da girmek ve sabahlar1 saat 7 de ¢ikmak suretiyle
cezasinin infazina karar verilen ve ilami kesinlesen hiikiimlii,diger hiikiimliilerden ayr1
kisimlara alinir.
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BESINCi BOLUM

Para Cezalarinin Tarifi ve Yerine Getirilmesi

Tarifi:

Madde 90 - Para cezasi, kanunda yazili hadler arasinda tayin olunacak bir miktar paranin,
Devlet Hazinesine 6denmesinden ibarettir.

Odeme emrinin tebligi:
Madde 91 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Para cezasi hiikmiinii bildiren ilam kesinlesince Cumhuriyet Savciligina verilir. Cumhuriyet
Savcisi, bir ay i¢inde, para cezasin1 6demesi i¢in hiikiimliiye bir 6deme emri teblig eder.

Para cezasinin 6denmemesi halinde yapilacak islem:
Madde 92 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Hiikiimli, teblig olunan 6deme emri iizerine, belli siire icerisinde, para cezasini ya da
mahkemece ilamda belirtilen taksidi 6demezse, Cumhuriyet savcisinin karariyla, para cezasi,
bir giin 300 lira sayilmak tiizere, hiirriyeti baglayic1 cezaya c¢evrilir. Artiklar, nazara alinmaz
Ancak, 300 liradan asag1 para cezalar1 bir giin hapse cevrilir. Kisa siireli hiirriyeti baglayici
cezadan cevrilen para cezasini, hiikiimde taksit ongoriilmiisse, taksit siireleri i¢inde ya da
O0deme emri tebligine ya da Cumbhuriyet savcisinin taksitlendirmesine ragmen siiresinde
O0demeyenlerin bu cezalari, mahkemece, hiikiimde bir giinliik hiirriyeti baglayic1 ceza ne
miktar para cezasina karsilik tutulmussa, ayn1 miktar iizerinden hiirriyeti baglayici cezaya
cevrilir. Haklarinda Tiirk Ceza Kanununun 54 ve 55 inci maddeleriyle 2253 sayilt Cocuk
Mahkemelerinin Kurulusu, Gorev ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanunun 12. maddesi
uygulanmak suretiyle hiikiim giyenlerin para cezalari, kisa siireli hiirriyeti baglayici cezadan
cevrilmis olsa bile, hapis cezasina cevrilemez; bu hiikiimliilere ait para cezasi ilami
Cumhuriyet savciliginca, mahallin en biiylik mal memurluguna verilir ve mal memurlugunca
Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gore infaz edilir.

Para cezasinin hapse ¢evrilecegi mahkeme ilaminda yazili olmasa bile, yukaridaki hiikiim,
Cumbhuriyet savciliginca uygulanir.

Mahkemece para cezasinin tahsilinde taksit 6ngoriilmemisse, bir aylik ddeme siiresi i¢inde
para cezasinin ligte birini édeyen hiikiimliiniin istegi tlizerine, geri kalan para cezasinin birer
aylik iki taksitte ddenmesine Cumhuriyet savciliginca izin verilir. Ikinci taksit zamaninda
o0denmezse, liclincii taksit izni, hiikiimsiiz kalir. Geri kalan para cezasinin tamaminin tahsili
yoluna gidilir.

Hiikiimlii, cezaevinde kaldigi her giin i¢in 300 lira indirildikten sonra geri kalan paray1 dderse,
cezaevinden ¢ikarilir.

Para cezas1 yerine ¢ektirilen hapis cezasi ii¢ yili gegemez. Tekerriir halinde hilkmedilmis para
cezasinin hiirriyeti baglayici cezaya gevrilmesinde ise, bu siire bes yil1 gecemez.

Cektirilen hapis siiresi, para cezasinin tamamini karsilamamis olursa, geri kalan paranin
tahsili i¢in ilam, Cumhuriyet savciliginca mahallin en biiyilk mal memurluguna verilir; mal
memurlugunca Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gore infaz edilir.

Para cezasindan ¢evrilmis hiirriyeti baglayic1 cezanin infazinda da sartla saliverilme
hiikiimleri gecerlidir.
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Para Cezasindan Cevrilen hapis Cezasi Yerine Calistirilma:
Madde 93 - (2/8/1983 - 83/6920 K.)

Hiikiimlii, para cezasindan ¢evrilen hapis yerine, kendi istegi lizerine, Devlet, mahalli idareler,
kamu iktisadi tesebbiisleri ve sair kamu kurumlarinin hizmetlerinde calistirilabilir. Rayice
gore emsallerine ddenen ticret tutarindan, hiikiimliiniin yiyecek bedeli i¢cin Devlet¢e saptanan
yiyecek bedeli ayrildiktan sonra kalan1 hiikmedilen cezadan mahsup edilir.

Bu calisma, para cezasinin tamami 6deninceye kadar siirer.
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BESINCI KISIM
Hiikiimlii ve Tutuklularin Kurumlara Kabulii,

Yerlestirilmesi, Tretman ve izinleri

BIRINCIi BOLUM

Ceza infaz Kurumlari ile Tevkif Evlerine Kabul

Kabul sartlar:

Madde 94 - Yetkili makamdan verilen tutukluluk miizekkeresi veya yetkili makamdan infazi
istenen kesinlesmis mahkiimiyet ilami olmaksizin hicbir kimse ceza infaz kurumuna veya
tevkif evine konulamaz.

Hiikiimli ve tutuklularin ceza infaz kurumlar ile tevkif evlerine alinmalarinda, baska kuruma
nakillerinde veya hastaneye sevklerinde, bunlarin istekleri iizerine veya Oliimleri halinde
resen, ailelerine veya gosterdikleri baska sahislara, asker kisilerin kayith bulunduklart askerlik
subelerine ve yabanci uyruklularin bagli bulunduklar1 devletin konsolosluklarina, durumdan
bilgi verilir.

Hiikiimlii ve tutuklularin deftere kaydi:

Madde 95 - Ceza infaz kurumuna konulan hiikiimliilerin adi ve soyadi, isledikleri sug,
cezalarinin nevi ve siliresi, mahkumiyet ilaminin tarih ve numarasi ve sahsi hiirriyetinin
tahdidine baslandig1 giin (Hiikiimlii defteri) ne kayit olunur.

Bu defterdeki sira numarasi ayni zamanda hiikiimliiniin numarasidir.
Tutuklular i¢in ayr1 bir defter tutulur.

(Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Cezaevi ve tutukevine alinan hiikiimlii ve tutuklunun, okunakli
bir bigimde ad1 ve soyadi yazili bir tabela ile birlikte, 6nden ve yandan fotografi ¢ekilir. En az
dorder tane c¢ogaltilir. Birer tanesi hiikiimlii ve tutuklu defterinin ilgiliye iliskin boliimiine
yapistirilir.

(Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Hiikiimlii ya da tutuklunun iizerinde bulunan kimligine iliskin
belgeler alinarak dosyasina konur. Kendisine cezaevi idaresi tarafindin diizenlenmis,
fotografli, 6zel kimlik kart1 verilir. Hiikiimlii ya da tutuklu bu kimlik kartin1 saklamakla
yiikkiimliidiir.

Analarindan ayrilamayacak olan ¢ocuklar:

Madde 96 - Anasi tutuklu veya hiikiimlii olup ta disarida himayesine verilecek kimseleri
bulunmayan veya higbir suretle bir himaye kurumuna verilmesi kabil olmayan kiicliik ve
bakima muhta¢ c¢ocuklar, bakabilecek bir kuruma veya aile efradindan birine verilinceye
kadar analarinin yaninda kalirlar.

Gecici kogus:

Madde 97 - Kuruma gelen her hiikiimlii, 6nce gecici kogusa alinir ve burada en ¢ok {i¢ gilin
kalir.
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Hiikiimliilerin kabul muayenesi:

Madde 98 - Gegici kogusta bulunan hiikiimlii, kurum, hastane veya revirine gonderilerek tabip
tarafindan muayene ve c¢icek, tifo asilar ile gereken diger asilar yapilir ve muayene neticesi
saglik fisine kaydolunur.

Muayene sonucunda hiikiimliiniin kurumda tedavisi miimkiin olmayan bir hastaliga veya
bulagic1 bir hastaliga veya cezasinin infazina engel herhangi bir maluliyete miiptela oldugu
tespit edilecek olursa, durum derhal kurum miidiirligii araciligi ile Cumhuriyet Savciligina
bildirilir.

Hiikiimliilerin okuma, yazma ve 6grenim seviyelerinin ilk yoklamasi:

Madde 99 - Gegici kogusta bulunan hiikiimliilerin okuma, yazma ve 6grenim seviyesi evvelce
tayin edilmemis olmasi halinde, kurum &gretmenince, bulunmadig: takdirde idarece tespit
olunur.

llgililer, okuma, yazma ve &grenim seviyesine gore ceza infaz kurumu okulunun hangi
sinifinin derslerini takip edebilecegine ve digerlerine yetisebilmesi i¢in 6zel ders verilmesi
gerekip gerekmedigine dair diisiincelerini de bir raporla kurum midiirliigiine bildirilir.

Hiikiimliilerin sanat bilgilerinin ilk yoklamasi:

Madde 100 - Gegici kogusta bulunan hiikiimliilerin bir sanatt olup olmadigi, var ise nev'i ve
derecesi, evvelce tayin edilmemis olmasi halinde, atelye sefi tarafindan tespit olunur ve
durum yazi ile kurum miidiirliigiine bildirilir.

Hiikiimliiniin cahistirilacagi is nev'inin tespiti:

Madde 101 - Hiikiimliiniin hangi iste ¢alistirilacagi, evvelce tayin edilmemis olmasi halinde,
atelye sefince diizenlenen rapor, mahkumiyetinden evvelki sanati, yasi, sosyal durumu,
tahliyesinden sonra donecegi mubhitte gecerli sanatlar ve hiikiimliinlin dilegi de goz Oniinde
tutularak kurum miidiirii tarafindan tespit edilir.

Hiikiimliiniin sahsi esyasinin korunmasi:

Madde 102 - Hiikiimliiniin beraberinde getirmis oldugu esya ve elbiseler temizlendikten sonra
bir paket yapilir ve ambar memuruna teslim edilir. Ambar memuru, ikisi zzmbali, biri sabit
olmak iizere her paket icin li¢ yaprakli bir makbuz defterine hiikiimliiniin esyasinin say1 ve
nevilerini kaydederek imzalar. Zimbali sayfalardan biri hiikiimliiye makbuz olarak verilir,
digeri esya paketi lizerine ilistirilir. Sabit sayfa defterde kalir.

Hiikiimliiye ait kiymetli esyanin korunmasi:

Madde 103 - Hiikiimliilerin beraberinde getirdikleri yiliziik vesair kiymetli seyler kurum
miidiirii 6niinde kii¢lik bir torbaya konulur. Torbanin agz1 baglandiktan sonra kirmizi mumla
diigtim kapatilir ve {izerine yapistirilan kagida hiikiimliinlin imzasi attirilir veya miihiirii ile
mum igaretlenir ve torba kurum kasasina konur. Hiikiimliiye torbanin i¢indeki egyay1 gosteren
ve kurum miidiirii ve ambar memuru tarafindan imzalanan bir makbuz verilir.

Isteyen hiikiimliiler, kurum iginde nisan yiiziiklerini takabilirler.
Hiikiimlii ve tutuklularin Kisisel paralari:
Madde 104 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920K.)

Hiikiimlii ve tutuklularin yanlarinda getirdikleri ya da adlarina gelen paralarin Bakanlik¢a
saptanan haftalik gereksinimlerinden fazlasi, milli bir bankada, bunlar i¢in agilan, tek bir cari
hesaba yatirilir.
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Bu paralar kurumun hesap memuru ya da cezaevi miidiirliiglince gorevlendirilecek memur
tarafindan tutulacak 6zel bir deftere yazilir.

Bu konuya iligkin islemler, yonetmelik hiikiimlerine gore yapilir.
Hiikiimliilerin ilk temizligi:

Madde 105 - Her hiikiimliiniin, koguslara gonderilmesinden Once kurum hamaminda
yikanmasi saglanir.

Hiikiimlii ve tutuklularin bilgi edinmeleri ve sikayetleri (1)
Madde 106 - (Degisik: 19/12/1989 - 89/14894 K..)

Hiikiimli veya tutuklular kuruma alindiklarinda kendilerine uygulanacak iyilestirme ve egitim
caligmalarina (tretmana) iligkin rejimi, disiplin kurallarini, bilgi edinme ve sikayet edebilme
yollarini, haklarin1 ve sorumluluklarini 6grenmeleri ve kurum yasamina uyumlarint saglamak
icin gereken bilgiler, kurum miidiirii tarafindan kendilerine yazili olarak bildirilir ve ayrica
s0zlii olarak anlatilir.

Hiikiimlii ve tutuklular istek ve sikayetlerini, kurum miidiirline veya onu temsile yetkili
gorevliye, Cumhuriyet Savciligina veya Bakanlifa her zaman bildirebilir. Hikimli ve
tutuklularin resmi makamlara kapali zarfla yapacagi istek ve sikayetleri vakit gecirilmeksizin
ilgili mercie iletilir.

(1) " Hiikiimliilere verilecek ilk 6giit" seklindeki madde basligi, 19/12/1989 tarih ve 89/14894
sayili Bakanlar Kurulu Karariyla degistirilmis olup, metne islenmistir. (Bkz. R.G.: 6.1.1990 -
20394)

IKiNCi BOLUM

Hiikiimlii ve Tutuklularin Yerlestirilmesi

Yerlestirme:
Madde 107 - Hiikiimlii ve tutuklular agagidaki esaslara gore yerlestirilirler:

a) Hiikiimlii kadin ve erkekler, miimkiin oldugu kadar ayr1 kurumlarda bulundururlar. Ayni
kurumda tutulmalart zorunlu ise kadin ve erkeklere ait kesimler yekdigerinden tamamen
ayrilir.

8 inci maddede sozii gecen hiikiimlii cocuklar da, kendilerine ait kurumlarda, miimkiin
olmadig takdirde digerlerinden tamamen ayr1 kesimlerde muhafaza edilirler.

b) Tutuklular, hiikiimliilerden ayr1 kurumlarda veya tamamen ayr1 kesimlerde bulundururlar.

Kadin tutuklular erkeklerden, cocuklar da diger tutuklulardan tamamen ayr1 kesimlere
yerlestirilirler.

c) (Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Daha 6nce polis ve jandarma gibi genel giivenlik hizmetlerinde
calismis olan hiikiimli ve tutuklular, cezaevi ve tutukevinin ayr1 bir bdliimiinde
bulundurulurlar.

d) (Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Kamu diizenini sarsmak, hiir demokratik rejimi ve Devletin
iilkesi ve milletiyle biitiinliiglinii bozmak amaciyla ve ideolojik nedenlerle sug¢ islemekten
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hiikiimlii ya da tutuklu olanlar, ayr1 kesim ya da koguslarda bulundurulurlar. Bunlarin diger
hiikiimlii ve tutuklularla iliskileri 6nlenir.

Ayr1 siyasi goriiste olanlar karisik olarak bulundurulur. Onder durumunda olanlar
digerlerinden ayr1 yere konur. Bu hiikiimli ve tutuklularin kurum i¢inde ideolojik egitim ve
caligma yapmalarina ve digerlerini etki altina alip yonlendirmelerine olanak verilmez.

Bakanhga verilecek bilgi:

Madde 108 - Kurum miidiirii, uzun siireli hiirriyeti baglayic1 cezaya mahkum edilmis olan
hiikiimliilerin bir miisahade merkezine nakillerini saglamak amaci ile Bakanliga bildirilmesi
icin durumu Cumhuriyet Savciligina intikal ettirir.

Tasnif:
Madde 109 - Hiikiimliiler; bulunduklari infaz kurumlarinda, 78 inci maddede

yazil1 esaslara gore tasnife tabi tutulurlar.

UCUNCU BOLUM
iyilestirme ve Egitim Calismalar

(Tretman)

Tanim:
Madde 110 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Iyilestirme ve egitim ¢alismalar1 (tretman) hiikiimliide, yasalara saygili olarak yasama
diisiince ve duygusunun yerlesmesi, ailesine ve topluma karsi kisisel ve toplumsal sorumluluk
duygusunun gelismesi, normal yasama uymasi, ge¢imini saglayabilmesi i¢in uygulanan rejim,
onlem ve yontemlerin tlimiinii igerir.

Bunun i¢in yapilacak oOgretim, egitim, meslek, sanat ve atdlye calismalarinin amaci,
hiikiimliileri Atatiirk devrimleri ve ilkeleri dogrultusunda ve Tiirk milletinin milli, ahlaki,
insani, manevi ve Kkiiltiirel degerlerini benimseyen koruyan ve gelistiren, ailesini, vatanini,
milletini seven, Tiirkiye Cumbhuriyetine, vatan ve milletin boliinmezligine karis1 gorev ve
sorumluluklarin1 bilen ve bunlar1 davranis haline getiren, beden, zihin, ahlak ve duygu
bakimindan dengeli ve saglikli bigimde gelismis bir yapiya, hiir ve bilimsel diisiinceye, genis
bir diinya goriisiine sahip, insan haklarina ve onuruna saygili, yapici, yaratici ve verimli
kisiler olarak yetistirmek, bilgi, yetenek, beceri ve davraniglarini gelistirmek, birlikte ¢aligma
ve is gorme aligkanligt kazandirarak yasama hazirlamak ve kendilerini, gecim ve
mutluluklarini saglayacak bir meslek sahibi yapmaktir.

Acik ve yar1 agik ceza infaz kurumlariyla cocuk 1slah evlerinde ve ¢ocuk cezaevlerinde
bulunan hiikiimliiler, Bakanligin onayiyla kurum disindaki spor, egitim, tiyatro vb.
calismalara katilabilirler.

Tibbi muayene ve tedavi:

Madde 111 - Hiikiimlide, yukariki maddede gdosterilen amaglara ulasilmasina engel
olabilecek sakatlik ve hastaliklar tespit edildigi takdirde, bunlarin giderilmesi i¢in gerekli
goriilen her tiirlii tibbi, cerrahi veya psikiyatrik tedaviye bagvurulur.
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Calisma:

Madde 112 - Hiikiimliiniin normal hayata doniisiinde ihtiyaglarini kolaylikla kazanabilecek ve
kendisine ve ailesine yararli olabilecek bir isle mesgul olmas1 saglanir.

Hiikiimliilerin hak ve menfaatlerinin korunmasi ve manevi gelismeleri(1)

Madde 113 - Kurum miidiirii, moral bakimindan hiikiimlii iizerinde etki yapabilecek her tiirli
hak ve menfaatlerinin korunmasinda, gereginde ilgililerle de temas etmek suretiyle kendisine
yardimci olur.

(Ek: 19/12/1989 -89/14894 K.) Hiikiimli ve tutuklularin dinsel, ruhsal ve manevi
yagamalariin gereklerini yerine getirebilmelerine olanaklar dl¢iisiinde izin verilir.

Tretmanda esitlik:

Madde 114 - Kadin hiikiimliiler; kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle diger hiikiimliilere taninmis
olan her tiirlii haklardan, ¢calisma ve bakimdan esit olarak faydalandirilirlar.

Cocuklara uygulanacak tretman:

Madde 115 - Cocuklara uygulanacak tretmanda, yukarida belirtilen hiikiimlerden bagka
asagidaki hususlar da nazara alinir:

a) Cocuklarin, kendilerine giliven, biiyiiklerine saygi ve kiiciiklerine sevgi hislerini
kuvvetlendirmek,

b) Ulusun ve ailenin bir ferdi olmasi bakimindan kendisinde sorumluluk vevakar hissini
uyandirmak,

c¢) Kurumda bulundugu sirada ve normal hayata doniiste her tiirlii ihtiyaglarini temin
bakimindan mesleki yetismelerini saglamak, gerekli egitim ve Ogretimi yapmak suretiyle
kabiliyetlerini gelistirmek,

d) Ailesiyle ve toplumla iligkilerini kolaylastirmak,

e) Cocuk tizerinde kotii etki yapan etkenleri ve olumsuz hareketleri gidermek,

f) Cocugun olumlu hareketlerini gelistirmek ve kendisini iyi yola yoneltmek.

Bu hususlarin saglanmasinda pedagojik ve psikolojik usullere bagvurulur.
Hiikiimliilerin tretman yoniinden ceza infaz kurumlarina ayrilmasi ve nakilleri:

Madde 116 - Kapali, yar agik ve agik ceza evleri; kapali ile baslayip acik ile biten miiterakki
bir sistem teskil etmezler.

Hiikiimlii, miisahade sonunda hakkinda uygulanacak tretman bakimindan durumuna uygun
olan ceza evlerinden birine ayrilir.

(1) "Hiikiimliilerin hak ve menfaatlerinin korunmasi" seklindeki madde basligi, 19/12/1989
tarih ve 89/14894 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla degistirilmis olup, metne islenmistir.

Adalet Bakanliginca, hiikiimliilerin 1slahindaki inkisaf nazari itibare alinarak, hiikiimlii,
bulundugu kurumun teklifi iizerine, kapali bir kurumdan yar1 agik veya agik bir kuruma
naklolunabilecegi gibi, tretman yoniinden, gerekli goriildiigii takdirde ayni tip ceza evleri
arasinda da nakiller yapilabilir.

Islah evlerinde giicliik arzeden veya tretmana kars1 koyan hiikiimliiler kurumun teklifi ve
Adalet Bakanliginin tasvibi ile diger bir 1slah evine veya ayn1 kurumun ayri1 kesimlerine
nakledilmek suretiyle uygun tretmana tabi tutulurlar.
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DORDUNCU BOLUM

Hiikiimliilere Verilecek izin

Mazeret izni:
Madde 117 - (Degisik: 17.8.1987 - 87/12046 K.)

Ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimliilerden, hiikiimliiliik sliresinin en az beste birini 1yi
halle gegirenlere;

a) Anasinin, babasinin, esinin, kardesinin veya ¢cocugunun oliimii halinde, 6liim tarihinden
itibaren on bes giinden cok silire gegmemis olmak sartiyla, hiikiimliniin istegi, kurum
midiiriiniin teklifi ve Cumhuriyet savcisinin onayiyla,

b) Yukarda belirtilenlerden birinin hayati i¢in tehlike olusturacak ciddive agir hastaliklari
veya zarara ugradiklari yangin, deprem, su baskini gibi afetler sebebiyle mazeretin resmen
belgelendirilmesi halinde hiikiimliiniin istegi,

Cumbhuriyet savcisinin teklifi ve Adalet Bakanliginin onayiyla, yol disinda bir giinden on giine
kadar mazeret izni verilebilir.

Yol igin, gidilecek yer ve binilecek ara¢ goz oniinde bulundurularak dort giinii gegmemek
iizere yol siiresi verilir.

Kendisine mazeret izni verilen hiikiimlii, kapali cezaevinde ise muhafiz gozetiminde, agik
veya yar1 agik cezaevinde ise geregine gore muhafiz gozetiminde veya serbestge gonderilir.

Mevzuata gére muhafiza verilmesi gereken harcirah, 6denek bulunmamasi halinde hiikiimli
tarafindan karsilanabilir.

Mazeretin tespiti:

Madde 118 - Hiikiimliinlin 117nci maddede belirtilen sebeplere dayanarak, kurum midiiriiniin
araciligi ile Cumhuriyet Savciligindan izin isteginde bulunmasi halinde, Cumhuriyet Savciligi
olay mahallinin ilgili ve yetkili mercilerine mazereti tespit ettirir.

Hiikiimliiniin aile efradi tarafindan, yukarda belirtilen olaylarin tespiti ile hiikiimliiye bilgi
verilmesi i¢in, olay mahallindeki Cumhuriyet Savciligina bas vurulmasi halinde, Cumhuriyet
Savciliginca olay tespit ettirilerek, durum, hiikiimliiniin bulundugu kuruma en seri sekilde
bildirilir.

(Ek:2.8.1983 - 83/6920 K.; Degisik: 17.8.1987 - 87/12046 K.) Hiikiimliiniin bulundugu yer
Cumhuriyet savcisi mazeret izni verilmesine gerek gormezse izin verilmedigini hiikiimliiye
duyurur. 117 nci maddenin (b) bendine gore izin verilmesini uygun buldugu takdirde, bu
husustaki evraki onay alinmak iizere derhal Adalet Bakanligina gonderir.

Ozel izin:
Madde 119 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

(Degisik birinci fikra: 17.8.1987 - 87/12046 K.) Acik infaz kurumlarinda bulunanlarla yari
acik veya kapali infaz kurumlarinda olup da miisahade ve siniflandirma merkezleri idare
kurulu karariyla acik infaz kurumlarma ge¢cmeye hak kazanmis ve haklarindaki bu karar
Adalet Bakanliginca da uygun goriilmiis olan hiikiimliilerden, hiikiimliiliikk siiresinin en az
dortte birini 1yi halle gegirenlere, kendilerinin istegi, kurum miidiiriiniin teklifi ve Cumhuriyet
savcisinin onaytyla yol disinda yetmis iki saati gegmemek iizere;

a) Hiikiimliiliik stiresi onbes yil ve daha ¢ok olanlara yilda bir,
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b) Hiikiimliiliik siiresi on yildan onbes y1la kadar (onbes y1l harig) olanlara yilda iki,

c) (Degisik: 19/12/1989 - 89/14894 K.) Hiikiimliiliik siiresi on yil ve on yildan asagi1 olanlara
yilda ii¢ defa izin verilebilir.

(Degisik: 19/12/1989 - 89/14894 K.) izinler, o giine kadar infaz edilen siirenin, hiikiimliiliik
stiresinden indirilmesiyle bulunacak siireye gore hesaplanir.

Ancak, sartla saliverilmeden yararlanacag siire c¢iktiktan sonra cezaevinde kalacagi siire bir
ay ya da daha az olan hiikiimliilere 6zel izin verilmez.

Ozel izin alan hiikiimliiler serbestce gidip gelirler.

Ozel izinde, gidis ve déniis icin, gidilecek yer ve binilecek arag gdz oniine alinarak, en ¢ok
dort giin yol siiresi verilebilir.

Is arama izni:
Madde 120 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Ceza infaz kurumlarinda hiikiimliiliik siiresinin en az alt1 ayin1 kesintisiz ge¢irmis ve sartla
saliverilmelerine onbes giin kalmis olan hiikiimliilere normal hayata donmelerini saglamak, is
bulma olanaklar1 verilmek iizere, resmi tatil gilinleri disinda her seferinde yol dahil sekiz saate
kadar, belediye siirlar1 disina ¢ikarilmasi kosuluyla izin verilebilir.

Izin siiresi, is yerlerinin ve yardim kurumlarmin bulundugu yerler ve goriisme siiresi goz
ontinde bulundurularak saptanir.

(Degisik: 17.8.1987 - 87/12046 K.) Izin, hiikiimliiniin istegi, kurum miidiiriiniin teklifi ve
Cumbhuriyet savcisinin onaytyla verilir.

Kurum idaresi, hiikiimliiniin izin sirasindaki iligkilerini denetler ve izinden dénen hiikiimliiyii
aramaya tabi tutar.

Is arama izni alan hiikiimliiler, serbestce gidip gelirler.
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ALTINCI KISIM

Hiikiimlii ve Tutuklularin Yasayis Tarzi

BiRINCi BOLUM

Hiikiimlii ve Tutuklularin Kurumda Nasil Hareket Edecekleri I¢ Yonetmelikler:

Madde 121 - Her kurumun, hiikiimlii ve tutuklularin kurum i¢inde yasayis tarzini ayrintilar
ile gosteren bir i¢ yonetmeligi bulunur.

I¢c yonetmelikler, kurumun ihtiyaclar1 ve ozel nitelikleri gdz &niinde tutulmak suretiyle bu
tiiziikk hiikiimleri dairesinde kurum miidiirii tarafindan diizenlenir ve Adalet Bakanlifinca
onaylandiktan sonra yiiriirliige konulur.

Giinliik programin tespiti:

Madde 122 - Uyanma, yikanma, beden egitimi, atelyelere ve okula gidis, atelyeden ve
okuldan c¢ikis, yemek, teneffiis ve yatma saatleri giinliik bir program halinde i¢
yonetmeliklerde tespit olunur.

Hiikiimlii ve tutuklularin konusma serbestisi:

Madde 123 -Hiikiimlii ve tutuklular, is atelyelerinde, okulda, yemek esnasinda konusamazlar.
Ancak zorunlu olan konusmalara izin verilebilir.

Yatma saatinden sonra hiikiimlii ve tutuklular susmak zorundadirlar.
Susmak zorunda olmadiklar1 zaman, ancak algak sesle konusabilirler.

Yazi, resim ve isaretlerle yapilan gizli miinasebetler, parola mahiyetinde anlasilmaz sézler,
ahlaka aykir1 s6z ve hareketler, yasaktir.

Hiikiimliilerin tutuklularla temas ettirilmesi:
Madde 124 - Hiiklimliiler, hig¢ bir surette tutuklularla temas ettirilmezler.
Hiikiimlii ve tutuklularin diiriist hareket etme zorunlulugu:

Madde 125 - Hikiimli ve tutuklular birbirlerine karsi diirlist davranmak zorundadirlar.
Yekdigerleri lizerinde higbir surette niifuz icra edemezler.

Kurum Diizenini Bozucu Hareketler :
Madde 126 - (Degisik: 17.8.1987 - 87/12046 K.)

Hiikiimli ve tutuklularin kurum diizenini bozmak amaciyla gruplasmalari, tek basina veya
gruplar halinde egitim ve g¢alisma yiikiimliiliiklerini yerine getirmemek, verilen yemekleri
yememek, idarece verilen elbiseleri giymemek gibi kurum ydnetmeliklerine aykir1 davranista
bulunmalar1 veya birbirlerinin husumet duygularini tahrik etmeleri yasaktir.

Kumar yasag:
Madde 127 - Kumar niteliginde olan biitiin oyunlar yasaktir.

Kumar niteligini haiz olmamak sarti ile hangi nev'i oyunlara izin verilebilecegi i¢
yonetmeliklerde gosterilir.
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Beden egitimi:

Madde 128 - Beden egitimi isleri, miidiiriin goérevlendirecegi yeterli bir kimsenin gozetimi
altinda, Beden Terbiyesi Genel Miidiirliigiince tespit edilen esaslara gore yaptirilir.

Teneffiis:

Madde 129 - Kapali yerde calisan hiikiimlii ve tutuklular,ic yonetmeliklerde gosterilen
zamanlarda ve giinde bir saatten asag1 olmamak iizere teneffiise ¢ikarilirlar.

Tabibin gosterecegi liizum {izerine kurum miidiirii, bir hiikiimlii veya tutuklunun teneffiis
stiresini uzatabilir.

Icki, uyusturucu maddeler ve sigara yasagi:

Madde 130 - Alkollii ickiler igcmek, esrar, afyon, morfin veya bu gibi uyusturucu maddeler
kullanmak yasaktir.

Yatilan yerlerde, atelyelerde ve okulda sigara igmek yasaktir.
8 inci ve 9 uncu maddelerde yazili kurumlarda hiikiimliiler sigara icemezler.
Kendisine ait olmayan seyleri almak veya kullanmak:

Madde 131 - Hiikiimli ve tutuklularin, kuruma veya diger bir hiikiimli veya tutukluya ait
seyleri izinsiz almalari, kullanmalar1 veya bunlar1 tahrip etmeleri veya kurumun egyasini ve
aletlerini tahsis olunduklari iglerden gayri iglerde kullanmalar1 yasaktir.

Taarruz veya firara yarayan aletler:

Madde 132 - Hiikiimlii ve tutuklularin, taarruz veya firara yarayan yahut icabinda bu isler i¢in
kullanilabilecek her tiirlii esya ve aletleri yanlarinda bulundurmalarina izin verilmez.

Kurumun temizligi ile ilgili hususlara itina gostermek:

Madde 133 - Hiikiimlii ve tutuklular, kurumun temizligine dikkat etmek zorundadirlar.
Duvarlara yazilar yazmak, resimler yapmak ve izinsiz resim asmak yasaktir.

Itaat zorunlulugu:

Madde 134 - Hikiimlii ve tutuklular, kurumun memurlarina mutlak surette itaat etmek
zorundadirlar.

Hiikiimlii ve tutuklular icin tutulacak dosyalar:
Madde 135 - Kurumlarda her hiikiimlii ve tutuklu i¢in birer dosya tutulur.
Dosyanin disina hiikiimlii ve tutuklunun numarasi, adi ve soyadi yazilir.

(Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Bu dosyada, yasal belgeler, sicil miisahede fisi, kurum
miidiiriiniin ve psiko - sosyal yardim servisi personelinin hiikiimliiniin hal ve hareketlerine
iliskin diisiinceleri, hiikiimlii hakkinda verilen rapor ve kararlar, yazismalar ve hiikiimliiniin
fotografi bulunur.

Tutukluya ait dosyada, kanuni belgeler ile hakkindaki yazigsmalar ve fotografi bulunur.
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IKiNCi BOLUM

Hiikiimlii ve Tutuklularin Yedirilmesi, Giydirilmesi ve Yatirilmasi

Hiikiimlii ve tutuklularin yedirilmesi:

Madde 136 - Hiikiimlii ve tutuklulara verilecek olan giinliik gida, kurumlardaki is esas1 g6z
oniinde tutulmak suretiyle Adalet ve Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliklarinca birlikte
kararlastirilacak kalori esasina gore tespit olunur.

Hastalara verilecek gida:

Madde 137 - Hasta olan hiikiimlii ve tutuklulara verilecek giinliik gida, kurum tabibinin
gosterecegi cins ve miktar lizerinden verilir.

Giinliik gida maddeleri disindaki ihtiya¢larin temini:

Madde 138 - Hiikiimli ve tutuklular, kendilerine verilen giinliik gida maddeleri disindaki
ihtiyaclarini, kantini bulunan kurumlarda kantinden, kantini bulunmayan kurumlarda ise,
idarenin izin ve kontroliinden ge¢cmek sartiyle disardan saglayabilirler.

Hiikiimlii ve tutuklularin giydirilmesi:
Madde 139 - (Degisik: 17.8.1987 - 87/12046 K.)

(Degisik birinci fikra: 14/4/1989-89/13969 k.) Hiikiimliilere, idarece; iklime uygun, sagliga ve
caligmaya elverisli elbise, ¢amasir, ayakkab1 ve corap verilir. Hiikiimliilerin idarece verilen
elbiseleri giymeleri zorunludur. Tutuklularda isterlerse idarece verilen elbiseleri giyebilirler.

Is elbisesi, serbest isciler tarafindan giyilen elbiselerin ayn1 veya benzeri olabilir.
Hiikiimliiler kurumdan izinli olarak ayrildiklarinda kendi elbiselerini giyebilirler.
Hiikiimlii ve tutuklularin yatirilmasi:

Madde 140 - Her hiikiimlii ve tutukluya, idarece tespit edilecek Olcii ve kaliteye uygun bir
sekilde yatak ve yatak takimi verilir.

Hiikiimli ve tutuklular tarafindan getirilecek sahsi yatak ve yatak takimlarinda da ayni dl¢ii ve
kalite aranir.

Giyim esyalari ile yatak ve yatak takimlarinin temizligine itina:

Madde 141- Hiikiimlii ve tutuklular, giyim esyalar1 ile yatak ve yatak takimlarmi temiz
tutmak zorundadirlar.

Idare, bu esyalarin temizligin ve sagligin gerektirdigi sekilde degistirilip yikanmasi ve
bunlarda hasil olacak yirtik ve sokiiklerin onarilmasi i¢in gerekli tedbirleri alir.

Kullanilmis esyanin diger hiikiimlii ve tutuklulara verilmesi:

Madde 142 - Evvelce bir hiikiimlii ve tutukluya verilmis olan esyalar, fenni bir sekilde
temizlenmedikge, baska bir hiikiimlii ve tutukluya verilemez.

Esyanin korunmasi:
Madde 143- Idare her hiikiimlii ve tutukluya, esyalarmin korunmasi igin bir dolap verir.

Esyalarin dolap disinda bulundurulmasina izin verilmez.
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UCUNCU BOLUM
Hiikiimlii ve Tutuklularin Disariyla Olan iliskileri

Haberlesmenin kontrolii:

Madde 144- Hikiimliilere gelen ve bunlar tarafindan goénderilen mektuplar kurum
midiirliigiince incelenir.

Resmi mercilere yazilan dilekgeler bu hiikme tabi degildir.
Mektuplarin gonderilmesi:

Madde 145- Hiikiimlii tarafindan yazilan mektuplar, zarfi kapatilmaksizin, kurumun uygun bir
yerine konulmus olan posta kutusuna atilir. Bu mektuplarin gonderilmesinde sakinca
goriilmedigi takdirde, zarflar1 kapatilmak suretiyle postaneye verilir.

Gelen mektuplarin hiikiimliilere verilmesi:

Madde 146- Hiikiimliilere gonderilen ve agilip incelendikten sonra kendilerine verilmesinde
sakinca olmadig1 anlasilan mektuplar, zarflar1 ile birlikte, kuruma ait bir zarf i¢cinde kapali
olarak kendilerine verilir.

Sahiplerine verilmesi sakincah goriilen mektuplar:

Madde 147- Mahalline gonderilmesi veya hiikiimliiye verilmesi sakincali goriilen mektuplar,
en gec 24 saat i¢inde, disiplin kuruluna tevdi edilir.

Disiplin kurulu, mektuplarin aynen veya sakincali goriilen kisimlar1 okunmayacak surette
cizildikten sonra mahalline gonderilip gonderilmeyecegi veya ayni suretle hiikiimliiye verilip
verilmeyecegi hususunda karar verir.

Tamamen sakincali goriilen mektuplar, disiplin kurulu karar1 ile yok edilir ve durum
sahiplerine bildirilir.

Nakledilen hiikiimliilere gonderilen mektuplar:

Madde 148- Bagka ceza infaz kurumlarina nakledilmis olan hiikiimliillerin mektuplari,
acilmaksizin, nakledildikleri kurumlara génderilir ve orada agilarak incelemeye tabi tutulur.

Hiikiimliilere gonderilen basih kagitlar vesair esya:

Madde 149- Hiikiimliilere gonderilen gazete, kitap, mecmua gibi basili kagitlarla sair esya,
yukariki maddeler hiikiimlerine tabidir.

Genel miidiirliik veya kurumlar tarafindan cikarilan gazeteler hiikiimliilere ticretsiz ve
serbestce dagitilabilir.

Esyanin postadan alinmasi:

Madde 150- Hiikiimlii ve tutuklularin adlarina posta ile gonderilen havale, emanet vesair
seyler kurum mutemedi tarafindan alinarak tiiziiglin ilgili maddeleri hiikiimleri dairesinde
sahiplerine teslim olunur.

Tahliye edilen hiikiimlii ve tutuklulara gonderilen mektuplar:

Madde 151 - Tahliye edilen hiikiimlii ve tutuklulara génderilen mektuplar, posta idaresine geri
verilir.

Hiikiimlii ve tutuklular ziyaret:
Madde 152 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)
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Hiikiimli ve tutuklular, yonetmelikte gosterilen gilinlerde ve saptanan esaslar ¢ergevesinde
ziyaret edilebilirler. (Degisik ikinci ciimle: 3/2/1994-94/5382 K.) Ziyaret, kapali,acik, yari
acik kurumlar ile ¢ocuk cezaevleri ve ¢ocuk 1slahevlerinde haftada bir glin yapilir.(Degisik:
19/12/1989 - 89/14894 K.) Hiikiimlii ve tutukluyu esi, ¢ocuklari, torunlari, anasi, babasi,
biiyiikbabasi, biiylikannesi, kardesleri, amcasi, halasi, teyzesi, dayisi, kayinbabasi, kaynanasi,
vasisi, kayyimi, vekili, avukati, kardesinin cocuklari, kayinbiraderi, baldizi, goériimcesi,
bacanagy, eltisi, gelini ve damadi ziyaret edebilir.

Belirlenecek giin ve saatler disindaki ziyaretlerle, yukarida gosterilen kisiler disindakilerin
ziyaretleri, Cumhuriyet savcisinin yazili izniyle yapilabilir.

Ziyaret yeri:

Madde 153 - Her kurumda bir ziyaret¢i kabul yeri bulunur. Hasta hiikiimliiler, kurum
tabibinin izni ile kurumun hastanesinde veya revirinde ziyaret edilebilir.

Ziyaret sekli:

Madde 154 - Ziyaretler, ceza infaz kurumlarinin i¢ yonetmeliklerinde kabul edilen esaslara
gore yapilir.

Kapalt ceza evlerindeki ziyaretlerin hiikiimliilerle her tiirli maddi temasin Oniine
gecilebilecek sekilde yapilmasi ve konusulanlarin hazir bulunan personel tarafindan
isitilebilecek tarzda cereyan etmesi lazimdir.

(Ek:17.8.1987 - 87/12046 K.) Adalet Bakanlig1, ulusal, resmi ve dini bayramlarla anneler ve
babalar giiniinde ve yilbasinda hiikiimlii ve tutuklularin 152 nci maddede sayilan yakinlariyla
goriisme yapmalarina izin verebilir. Bu izinde, goriismelerin nasil yapilacagi da belirlenir.

Hiikiimlii ve tutuklularin miidafileriyle goriismeleri (1)
Madde 155 - (Degisik: 19/12/1989 - 89/14894 K..)

Tutuklu ve hiikiimliilerin miidafileriyle goriismeleri kurum gorevlisinin dolayli veya dolaysiz
olarak duyamayacag goriis alan1 i¢inde yaptirilir.

Telefonla konusma:
Madde 155/A (Ek: 19/3/2001-2001/2199 K.)

Hiikiimlii ve tutuklular, yonetmelikte gosterilen esaslar ¢ercevesinde idarenin kontroliinde
bulunan telefonlarla 152 nci maddede sayilan yakinlartyla goriisebilirler.

Her hiikiimlii ve tutuklu, bu hakkini haftada bir defa kullanabilir. Telefon konusmasi basvuru
sirasina gore yapilir ve konugmalara iligkin kayitlar idare tarafindan tutulur.

Kurum kantininde satilmak iizere yeterince telefon karti1 bulundurulur.

Kmama diginda disiplin cezas1 alan hiikiimlii ve tutuklular, bu cezalar1 kaldirilmadikg¢a
telefonla konugma hakkindan yararlanamazlar.

DORDUNCU BOLUM
Hiikiimlii ve Tutuklular Hakkinda Disiplin Islemleri

Kurum miidiirii tarafindan alinacak disiplin tedbirleri:

Madde 156 - Kurum miidiirii tarafindan hiikiimlii hakkinda geregine gore asagida gosterilen
disiplin tedbirleri uygulanabilir:
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1 - Evvelce kendisine taninmis olan emniyetli hiikiimliiliik halinin kaldirilmasi,

2 - Kiitiiphaneden faydalanmaktan veya spor hareketlerine yahut, konser,temsil, sinema gibi
toplu sosyal faaliyetlere katilmaktan veya hazir bulunmaktan ii¢ aya kadar yasaklik,

3 - Tretmana uygun olmak kaydiyle isinin veya ¢alisma yerinin degistirilmesi,
4 - Kurumun baska bir kesimine nakledilmesi.
Bu tedbirlerin uygulanmasi disiplin cezasi verilmesine engel teskil etmez.

Hiikiimlii hakkindaki ilk tedbir karari iizerine ayrica disiplin cezasi verilmemis ise {i¢ ay
icinde kendisine ikinci defa disiplin tedbiri uygulandig takdirde asagidaki maddede yazili
disiplin cezalarindan durumuna uygun olani verilir.

(1) "Tutuklular hakkindaki islem" seklindeki madde bashigi, 19/12/1989 tarih ve 89/14894
sayil1 Bakanlar Kurulu Karariyla degistirilmis olup, metne islenmistir.

Disiplin cezalar::

Madde 157 - Kanun, tiiziik, yonetmelik ve emirlerin hiikiimliilere uyulmasini1 zorunlu kildig1
hususlara aykir1 davranigda bulunanlara veya yasakladig: isleri yapanlara durumun niteligine
ve agirlik derecesine gore asagida yazili disiplin cezalarindan birisi verilir:

1 - Kinama,

2 - Ziyaret¢i kabuliinden mahrumiyet,

3 - Mektup yazmak ve almaktan mahrumiyet,
4 - Hiicre hapsi,

5 - (Miilga: 19/12/1989 - 89/14894 K.)

Ziyaret¢i kabuliinden ve mektup yazmak ve almaktan mahrumiyet cezalar1 birlikte de
verilebilir.

(Ek: 19/12/1989 - 89/14894 K.) Toplu, bedensel, zalimane, insanlik dis1 veya kiiciiltiicii
cezalar disiplin cezasi olarak uygulanamaz.

Kinama:

Madde 158 - Kinama cezasi; hiikiimlilye, yaptig1 eylemin yolsuzlugunun ve tekerriirii halinde
doguracagi sonuglarin izahidir.

Kurum miidiirii tarafindan aleni olmayarak yerine getirilecek olan bu cezaya itiraz edilemez.
Ziyaretci kabuliinden mahrumiyet:

Madde 159 - Ziyaret¢i kabuliinden mahrumiyet cezasi; i¢ yoOnetmelikler geregince
hiikiimliilerin ziyaret¢i kabul ettikleri giin ve saatlerde, hiikiimliiniin ziyaret¢i kabuliinden
mahrum edilmesidir.

Bu ceza li¢ ay1 gecemez.
Mektup yazmak ve almaktan mahrumiyet:

Madde 160 - Mektup yazmak ve almaktan mahrumiyet cezasi; hiikkiimliiyii, mektup
yollamaktan ve kendisine gelen mektuplar1 almaktan, mahrum etmektir.

Bu ceza li¢ ay1 gecemez.

Hiikiimliiye gelen mektuplar, cezasinin sonunda kendisine verilir.
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Bu ceza, hiikiimliiniin resmi mercilere yazdigi dilekcelere veya resmi mercilerden gelen
yazilara tegmil olunamaz.

Hiikiimli tarafindan gonderilen veya kendisine gelen mektuplardaki hayati 6nemi haiz
hususlar, disiplin kurulu karar ile hiikiimliiye veya ilgiliye idarece bildirilir.

Hiicre hapsi:

Madde 161 - Hiicre hapsi cezasi; hiikiimliiniin geceli glindiizlii her tiirlii ihtilattan 6nlenecek
sekilde yalniz olarak bir hiicreye konulmasidir.

(Ek: 19/12/1989 - 89/14894 K.) Hiicre, teknik standartlara uygun olarak aydinlatilir.
Bu ceza her defasinda 15 giinii gecemez.

Iki sene iginde iigten fazla hiicre hapsi cezas1 almis olanlar, iyi hal gdsterinceye kadar Adalet
Bakanliginin onayi ile inzibati hiicre sartlarina tabi tutulurlar. Bu siire alt1 ay1 gectigi takdirde,
durum, yeniden disiplin kurulunca tespit edilerek gerekgesi ile birlikte Adalet Bakanligina
bildirilir.

Katiksiz hapis:

Madde 162 - Katiksiz hapis cezasi; hiikiimliiniin, yalniz ekmek ve su verilmek suretiyle bir
hiicreye konulmasidir.

Bu ceza onbes giinii gecemez.
Hiikiimliilerin savunmasinin alinmasi:

Madde 163 - Hakkinda disiplin cezas1 uygulanmak istenilen hiikiimlii, karar verilmeden once
herhalde dinlenir. Gerekirse, olay hakkinda bilgisi olanlarda dinlenebilir.

(Ek: 19/12/1989 - 89/14894 K.) Tirkce bilmeyen hiikiimli ve tutuklularin terciiman
aracilifiyla savunma yapmalar1 saglanir.

Disiplin cezasi vermeye yetkili olanlar:

Madde 164 - 157 nci maddede yazili disiplin cezalarindan kinama cezasi kurum miidiirii;
ziyaret¢i kabuliinden mahrumiyet, mektup yazmak ve almaktan mahrumiyet, hiicre hapsi (....)
(1) cezalan disiplin kurulu tarafindan verilir.

Disiplin cezalarina ait kararlarin incelenmesi:
Madde 165 - Disiplin kurulunca verilen disiplin cezalarinin infazina derhal baslanir.

Disiplin kurulunun disiplin cezalarina iliskin kararlarimin yersiz veya yetersiz oldugu
kanisinda bulunan kurum miidiirii veya disiplin kurulu iiyelerinden en az ikisi veya hiikiimlii,
24 saat iginde, Cumhuriyet Savciligina itiraz edebilirler.

(Miilga - iigilincii fikra: 19/12/1989 - 89/14894 K.)
Cumhuriyet Savciligiin verecegi karar kesindir.
Cezalarin tespitinde gozetilecek esaslar:

Madde 166 - Kurumun diizen ve disiplinine aykir1 hareket eden hiikiimliiye verilecek ceza;
eylemin mabhiyeti, olayin cereyan tarzi ve dogurdugu zarar, hiikiimliiniin evvelce disiplin
cezast almig olup olmadigi, hiikiimlii hakkinda diizenlenmis bulunan sanat, okul, saglik ve
sicil miisahade fislerine gore gosterdigi intizam ve terakki derecesi ile sosyal hizmetler
miitehassisinin, mevcut olmadig: takdirde idare memurunun veya basgardiyanin kanaati goz
ontinde tutulmak suretiyle tespit olunur.

Kanuni takibatin disiplin cezasina tesir edememesi:
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Madde 167 - Hiikiimliiniin eyleminin sug teskil etmesi, disiplin cezasinin verilmesine engel
olmaz.

Miidiiriin olaganiistii yetkisi:

Madde 168 - Olaganiistii hallerde, kurum miidiirti, disiplin kurulu tarafindan verilmesi
gereken disiplin cezalarindan hiicre hapsi cezasint derhal uygulayarak durumu 24 saat i¢inde
disiplin kuruluna bildirir. Disiplin kurulu bu hususta derhal bir karar verir.

Cezanin hiikiimliiye bildirilmesi:

Madde 169 - Kinamadan gayri disiplin cezalarinin; mahiyeti, siiresi ve hangi sebepten dolay1
verildigi, infazlarina baslandig: sirada baggardiyan tarafindan hiikiimliiye bildirilir.

Disiplin cezasinin yerine getirilmesinin ertelenmesi:

Madde 170 - Tedavi altinda bulunan bir hiikiimlii hakkinda disiplin cezasinin infazi, tabibin
iznine baghdir.

Tabip, hiikiimliiniin tedavisi esnasinda bu cezanin yerine getirilmesini sakincali gordiigi
takdirde infaz, iyilesmesi sonuna birakilir.

Disiplin cezasinin kaldirilmasi:
Madde 171 - Disiplin cezasinin verilmesini gerektiren eylemin islendigi giinden itibaren,

1 - Verilen disiplin cezasi, ziyaret¢i kabuliinden mahrumiyet veya mektup yazmak ve
almaktan mahrumiyet cezasi ise alt1 ay i¢inde,

2 - Verilen disiplin cezast, hiicre hapsi (....) (2) cezast ise bir yil i¢inde,

(1)Bu maddede yer alan " ve katiksiz hapis " ibaresi, 19/12/1989 tarih ve 89/14894 sayili
Bakanlar Kurulu Karartyla ytriirliikten kaldirilmastir.

(2)Bu fikrada yer alan "veya katiksiz hapis" ibaresi, 19/12/1989 tarih ve 89/14894 sayili
Bakanlar Kurulu Karartyla ytiriirliikten kaldirilmastir.

3 - Verilen disiplin cezasi, 161 inci maddenin tigiincii fikras1 kapsamina giriyorsa bir buguk
yil iginde,

(Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Baska disiplin cezas1 almamis olan hiikiimliilerin yukaridaki
bentlerde gosterilen disiplin cezalari, ayni bentlerde yazili siirelerin sonunda, miidiiriin 6nerisi
ve disiplin kurulunun karariyla kaldirilir. Ancak, disiplin cezasi, hiikiimliiniin kagmasindan
dolay1 verilmisse, bu siirelerin baslangici, hiikiimliiniin yeniden yakalanmasi ya da
kendiliginden teslim olmasi1 sonucu cezaevine yeniden alindigi tarihten baslar.

(Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Olaganiistii hallerde bliylik hizmet ve yararlig1 goriilen
hiikiimliiler hakkinda daha once verilmis olan disiplin cezalari, miidiiriin 6nerisi, disiplin
kurulunun karar1 ve Adalet Bakanliginin onayiyla yukaridaki bentlerde gosterilen siirelerden
once de kaldirilabilir.

Disiplin kurulu kararinin yersiz oldugu kanisina varan kurum miidiirii veya hiikiimlii, veya
disiplin kurulu iiyelerinden en az ikisi 24 saat i¢inde, Cumhuriyet Savciligina itiraz
edebilirler. Cumhuriyet Savcilifinin verecegi karar kesindir.

Kullanilmasi yasak araclar(1)

Madde 172 - (Degisik: 19/12/1989 - 89/14894 K..)

Zincir ve demire vurma 6nlem olarak uygulanamaz.
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Kelepge, akil hastalar i¢in kullanilan gomlek ve benzeri bedensel hareketi kisitlayici araglar,
asagidaki haller disinda uygulanamaz.

a) Hiikiimlii ve tutuklunun adli ve idari bir makam 6niine getirildiginde ¢ikarilmak iizere, sevk
ve nakil sirasinda veya ceza infaz kurumu disinda kagmasini 6nlemek igin,

b) Tip gorevlisinin talimat ve gdzetiminde olmak iizere tibbi nedenlerle,

c) Diger kontrol yontemlerinin yetersizliginde hiikiimlii ve tutuklunun kendisine veya
bagkalarina zarar vermesine veya esyay1 tahrip etmesine engel olmak i¢in midiiriin emriyle
tip gorevlisine derhal danisilmast ve durumun ilgili idari makama bildirilmesi
kosuluyla,6nlem olarak.

Hiikiimliiniin muayenesi:
Madde 173 - (Degisik: 19/12/1989 - 89/14894 K..)

Hiicre hapsi cezasimin infazindan 6nce hiikiimlii, tabip tarafindan muayene edilir. Muayene
sonunda hiikiimliiniin bu cezaya katlanamayacagi anlasilirsa, infaz sonraya birakilir veya
tabibin uygun gorecegi araliklarla yerine getirilir.

Ceza siiresi i¢inde hiikiimlii, tabibin gozetim ve denetimi altinda bulundurulur.
Katiksi1z hapis cezasi1 ve demire vurma tedbiri karar: verilemiyecek olan kimseler:
Madde 174 - (Miilga: 19/12/1989 - 89/14894 K.)

Cezalarin veya tedbirlerin sicil miisahade fisine kayda:

Madde 175 - Disiplin cezalar1 veya tedbirleri, sicil miisahade figine, eylem tarihi belirtilmek
ve karar tarihi esas tutulmak suretiyle, kaydolunur.

Bu fislerde ceza veya tedbirin hiikiimlii izerinde yaptig1 etki de ayrica gosterilir.

(1) "Demire vurma" seklindeki madde bagligi, 19/12/1989 tarih ve 89/14894 sayili Bakanlar
Kurulu Karariyla degistirilmis olup, metne islenmistir.

Tutuklular Hakkinda Alinacak Onlemler ve Verilecek Disiplin Cezalar:
Madde 176 - (Degisik: 17.8.1987 - 87/12046 K.)
Tutuklular hakkinda alinacak tedbirler ve verilecek disiplin

cezalari, Ceza Muhakemeleri Usulii Kanununun 116 nci maddesinde ongoriilen usul ve
esaslar ¢ergevesinde uygulanir.

Tutuklu, tutukevinde ciddi bir tehlike olusturdugu ve ozellikle diger tutuklularin giivenligi
icin zorunlu goriildiigi, intihara veya kagmaya kalkistig1 yahut bu yolda hazirlikta bulundugu
takdirde, sagligina zarar vermeyecek tedbirler alinabilir.

Tutukevinin, kanun, tiiziik, yonetmelik ve emirlerle belirlenmis diizenini bozan tutuklular
hakkinda, hiikiimliilere uygulanan disiplin cezalarina ve bunlarin sonuglarina dair hiikiimler
aynen uygulanir.

Miidiirliik teskilatt bulunan kurumlarda kinama cezas1 miidiirler tarafindan, diger cezalar
disiplin kurulunca verilir. Disiplin tedbirleri miidiir tarafindan alinir. Midiiriin yoklugunda
yetkisine giren karar ve tedbirler miidiire vekaletle gorevlendirilenler tarafindan alinir.

Midiirliik teskilatt bulunmayan kurumlarda disiplin cezalar1 ve tedbirlere dair kararlar o yer
Cumbhuriyet savcisi tarafindan alinir ve uygulanir.
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Disiplin cezalar1 ve tedbirlerine iliskin kararlar hakimin onaymndan sonra uygulanir. Ancak,
acele hallerde yukardaki fikralarda belirtilen kurul veya gorevlilerce alinan karar ve tedbirler
uygulamaya konulur ve derhal hakimin onayina sunulur.

Disiplin yoniinden yapilacak nakil:

Madde 177 - Disiplin yoniinden gerekli goriildigi takdirde, kurumun teklifive Adalet
Bakanligimin tasvibiyle acik kurumda bulunan bir hiikiimlii yar1 agik veya kapali kuruma, yari
acik kurumda ise kapali bir kuruma nakledilebilir.

BESINCi BOLUM
Iyi Hal ve Miikafatlandirilma

Iyi hal karan:
Madde 178 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Bir hiikiimli hakkindaki iyi hal karari, sicil ve miisahade fisine gore kurumun diizenine karsi
tutumu, isledigi suctan dolayr pisman olup olmadigi, kendisine verilen islerde gayret ve
istekle calisip calismadigi, kurum idaresine karsi samimi ve diiriist davranip davranmadigi,
arkadaslariyla iyi gecinip gecinmedigi, iyilestirme ve egitim ¢alismalarima uyumu gibi
hususlarla, varsa tutuklulukta gegen giinleri ve kurum miidiiriiniin goriisii de goz Oniinde
bulundurularak disiplin kurulunca verilir.

Tutukluluk siiresi icindeki disipline aykir1 davranislar, belgelendirilerek tutuklu dosyasina
konur.

Iyi hal karar verilmesine engel haller:

Madde 179- Sicil miisahade fisinde yazili olup da 171 inci madde geregince kaldirilmamis
olan, kinamadan gayri, disiplin cezalari, hiikiimlii hakkinda iyi hal karar1 verilmesine engel
teskil eder.

Hiikiimliilerin miikafatlandirilmasi:
Madde 180 - Disiplin kurulu, cezasini iyi hal ile ge¢irmekte olan hiikiimliileri;

1 - Ceza infaz kurumu personeli ve diger hiikiimliiler huzurunda 6rnek hareketlerinden dolay1
ovmek,

2 - Infaz sonunda is i¢in basvuracagi kamu sektorii ve dzel sektdr nezdinde hususi tavsiyede
bulunmak,

3 - Yatakhanede kendisine ayrilan kisimda uygun yer bulundugu takdirde aile efradina ait
fotograflar1 asmasina izin vermek,

4 - Bayram giinlerinde sahsi elbiselerini giymesine miisaade etmek,

5 - Kurum iginde, miikafatlandirildigin1 belirtmek amaciyla idarece kendilerine verilecek bir
semboli takmasina izin vermek,

6 - Kanun ve tiiziikk hiikiimlerine aykiri olmayan diger miisaadelerde bulunmak, suretiyle
miikafatlandirilabilir.

Iyi hal ve miikafatlandirilmaya ait kararlara itiraz:

Madde 181 - Disiplin kurulunun iyi hal ve miikafatlandirilmaya iligkin kararlarinin yersiz
oldugu kanisinda bulunan kurum miidiirii veya disiplin kurulu {iyelerinden en az ikisi, 24 saat
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icinde, Cumhuriyet Savciligina itiraz edebilir. Cumhuriyet Savciliginin verecegi karar
kesindir.

Emniyetli hiikiimliiler:

Madde 182 - Ceza infaz kurumu miidiirii, disiplin kurulu tarafindan haklarinda iyi hal karari
verilmis bulunan hiikiimliiler arasindan uygun gordiiklerini emniyetli hiikiimlii olarak secer ve
bunlar1 kurum islerinde kullanabilir.
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YEDINCI KISIM

Hiikiimlii ve Tutuklularin Manevi Kalkinmasi

BiRINCi BOLUM

Egitim ve Ogretim

Amag:
Madde 183 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Kurumlarda egitim ve 6gretimin amaci, hiikiimli ve tutuklulara okuyup yazma 6gretmek,
bilgilerini arttirmak, yurt ve millet sevgilerini giiclendirmek, Atatiirk ilkelerini benimsetmek,
anarsi ve teror egilimlerini yok etmek, manevi kalkinmalarini1 saglamaktir.

Egitim ve 6gretimin diizenlenmesinde bu hususlar goz 6niinde tutulur.
Okula devam zorunlulugu:

Madde 184 - Yas1 ve cezasinin siiresi ne olursa olsun, biitiin hiikiimliiler kurumun okuluna
devam etmek zorundadirlar.

Ogrenim seviyesi kurumun okulunda &gretilenden iistiin olanlar, bu zorunluluk disindadur.
Ogretim programi ve sinav:

Madde 185 - Hiikiimliilerin, okullardaki siniflara ve her sinifta okutulacak derslere ait 6gretim
programi, simavlarin nasil ve ne zaman yapilacagi ve okulu bitirenlere verilecek belgeler ile
tutuklularin egitim ve 6gretimi hakkindaki esaslar, Adalet ve Milli Egitim Bakanliklarinca
birlikte tespit olunur.

Ozel kurslar:
Madde 186 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Cumhuriyet savcisinin uygun goriisii ve Adalet Bakanliginin izniyle, kurum miidiirii, Milli
Egitim Bakanligiyla Genglik ve Spor Bakanliginin yerel Orgiitleri ve diger kamu
kuruluslariyla igbirligi yaparak egitim ve 6gretimle ilgili 6zel kurslar acabilir.

Ogrenim seviyesi listiin olan hiikiimliiler:

Madde 187 - Kurum midiirii, 6grenim seviyesi istiin olup ta okula devam zorunlulugunda
bulunmayan veya kurumun okulunu bitirdigine dair belge almis olan emniyetli hiikiimliileri,
ogretmene yardime1 olarak ¢alistirabilir.

Ders arac ve gerecleri:

Madde 188 - Egitim ve Ogretimle ilgili ara¢ ve geregleri saglayamayan hiikiimli ve
tuluklulara, bunlar, kurum tarafindan saglanir.
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IKiNCi BOLUM

Kurum Kiitiiphanesi

Kiitiiphanede bulunacak kitaplar:
Madde 189 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Her kurumda, hiikiimliilerin 1slahin1 saglayacak genel ve mesleki bilgilerini artiracak,
kendilerine insan, yurt ve millet sevgisi asilayacak Atatiirk devrimlerini ve ilkelerini, Tiirk
tarihini, kiiltiir ve edebiyatin1 tanitacak ve manevi kalkinmalarini saglayacak kitaplar1 bulunan
bir kiitliphane kurulur.

Bu kiitiiphanede bulunacak kitap, dergi ve gazeteler, Adalet Bakanliginca gonderilebilecegi
gibi, Cumhuriyet savciligi tarafindan da bagis olarak saglanabilir.

(Degisik: 3/2/1994 - 94/5382K.) Kiitiiphaneye konulacak veya hiikiimlii ve tutuklularca
getirilecek veya disardan gonderilecek basili eser ve yayinlarin, mahkemelerce yurda
sokulmasi1 veya dagitilmasi yasaklanmamis olmasi kosuluyla kuruma sokulmasina idarece izin
verilir.

(Miilga son fikra: 3/2/1994 - 94/5382 K.)
Bagislanan kitaplar:

Madde 190 - Bagislanan kitap, mecmua, gazete vesair brosiirler kurum miidiirii tarafindan
incelenerek ve yukariki maddede yazili nitelikte olduklart anlasildigi takdirde, iizerlerine
(goriilmiistiir) kaydi konulup imza edildikten ve Cumhuriyet Savcilifinca da uygun
goriildiikten sonra kiitiiphaneye verilir.

Kiitiiphanenin yonetimi:
Madde 191 - Kiitiiphaneyi kurumun 6gretmeni yonetir.

Kurum miidirliglince, emniyetli hiikiimliiler arasindan, 6grenim seviyesi iistiin olan biri,
kiitiiphane islerinde 6gretmene yardimcei olarak gorevlendirilir.

Kitaplarin kaydi:
Madde 192 - Kiitiiphanede bulunan eserler, kiitiiphane defterine kayit olunur.
Kitaplardan yararlanma:

Madde 193 - Kitaplarin hiikiimlii ve tutuklulara ne sekilde verilecegi ve ne siire ile hiikiimli
ve tutuklularda kalabilecegi ve diger hususlar i¢ yonetmeliklerde gosterilir.

UCUNCU BOLUM

Konferanslar

Konferanslari konusu:

Madde 194 - Kurumlarda hikiimli ve tutuklularin, ahlaki, fikri, mesleki ve Kkiiltlirel
gelismelerini  saglayacak, onlara yurt ve wulus sevgisini asilayacak,aile bagliligini
saglamlastiracak ve Tiirk Devletinin kurulus seklini ve Tiirk tarihini Ogretecek nitelikte
konferanslar diizenlenir.

Konferanscilar:
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Madde 195 - Kurumlarda kurum miidiirii, sosyal hizmetler miitehassisi, teknik personel, tabip,
ogretmen ve atelye sefleri tarafindan hiikiimlii ve tutuklulara her ay konferanslar verilir.

Midiir tarafindan, disaridan uygun goriilen kimselere dahi, 194 {incii maddede belirtilen
nitelikte konferanslar verdirilebilir.

Hiikiimliiler, kendi aralarinda da, bu gibi konferanslar vermeye tesvik olunurlar.

Kurum midiirti, hiikiimlii ve tutuklulara, Cumartesi giinleri 6gleden sonra ulusal ve
uluslararasi olaylardan faydali gordiiklerini agiklayabilir.

Konferans metinlerinin saklanmasi:
Madde 196 - Konferans metinlerinin birer 6rnegi, aylik rapora eklenerek

Adalet Bakanligina gonderilir. Bir 6rnegi de kurumun kiitliphanesinde saklanir.

DORDUNCU BOLUM

Kurumlarda is

Amac:
Madde 197 - (Degisik: 17.8.1987 - 87/12046 K.)

Kurumlarda isin amaci, hiikiimlii ve tutuklulara, tahliyelerinden sonra hayatlarin
kazanabilecek derecede bir is ve sanat 6gretmek ve serbest hayatta basar1 gésterebilmeleri igin
gerekli bilgilere sahip olmalarini saglamaktir.

Calisma zorunlulugu ve kapsami:
Madde 198 - (Degisik: 17.8.1987 - 87/12046 K.)
Hiikiimli ve tutuklularin bulunduklar1 kurumda c¢alismalar1 zorunludur.

Hiikiimliiler, bulunduklar1 kurumlarin i¢inde ve kurum disinda bu Tiiziikte belirtilen islerde,
tutuklularla hitkkmen tutuklular, ancak kurum i¢indeki atdlye ve isyerlerinde ¢alistirilirlar. Bu
caligmalarina karsilik Adalet Bakanliginca belirlenen iicret ddenir.

Kurum i¢inde, hiikiimli, tutuklu ve hiikkmen tutuklularin is yurduna bagl yerlerde ¢alismalari,
Is yurtlart Doner Sermaye Yonetmeligi, is yurduna bagl olmayan yerlerde ise kurum ig
yonetmeligi hiikiimlerine gore yuriitiiliir.

Hiikiimliiler, kurum disinda, Ceza Infaz Kurumlarindaki Hiikiimliilerin Cezaevi Disindaki
Isyerlerinde Calistirilmas1 Hakkinda Y6netmelik hiikiimlerine gore calistirilirlar.

Adalet Bakanligi, tarim, deniz ve su irlinleri avciligi, insaat, yol, madence orman gibi is
alanlarinda caligma ekipleri kurabilir.

Is¢i calistiran kamu kuruluslari da sahip olduklar is alanlarinda hiikiimlii calistirmak
zorundadirlar.

Ekip halindeki bu ¢alismalara, acik ve yar1 agik ceza infaz kurumu hiikkiimliileriyle kapali ceza
infaz kurumlarinda hiikiimliiliik siiresinin en az dortte birini iyl halle geciren hiikiimliiler
katilirlar.

Calisma zorunlulugunun uygulanmasina elverisli ceza infaz kurumlar1 yapilincaya kadar;

a) Acik ve yari agik ceza infaz kurumu hiikiimliileri,
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b) Cocuk 1slahevi hiikiimliileri,

c) Acik ve yar agik cezaevlerine secilme hakkini kazanmis olup da kapasite yetersizligi
nedeniyle bu cezaevlerine gonderilemeyen ve ilce kapali cezaevlerine nakledilen hiikiimliiler,

d) Kapali ceza infaz kurumu hiikiimliilerinden sartla saliverilmelerine en c¢ok iki yil
kalanlardan, 200 iincii maddede 6ngoériilen yas, meslek ve beden kabiliyetini haiz olup ayni
maddede belirlenen suglardan hiikiimli bulunmayanlar,

Kamu ve 6zel kesim isyerlerinde, gruplar halinde, ceza infaz kurumu personelinin gézetim ve
korumasi altinda ¢alistirilabilirler.

Kapali ceza infaz kurumlarindaki, ekip ve grup ¢alismalarina katilabilecek hiikiimliiler disinda
kalan hiikiimliiler de infaz kurumu disindaki is alanlarinda giivenlik tedbirler ve jandarma
korumas altinda ¢alistirilabilirler.

Saglik sebepleri dolayisiyle calistirllamayacak olanlar:

Madde 199 - Calisamayacagi tabip raporu ile anlagilan hiikiimli ve tutuklular,
calistirilamazlar.

Kamu ve Ozel Kesim Isyerlerinde Calisma
Madde 200 - (Degisik: 17.8.1987 - 87/12046 K.)

Calisma zorunlulugunun uygulanmasina elverisli ceza infaz kurumlar1 yapilincaya kadar,
sartla saliverilmelerine en c¢ok iki yil kalan ve Tiirk Ceza Kanununun 125-133,135-142,146-
150,152,156,157,163,202,203,205-210, 212-217,220,221,298,299,403,495-500 incii
maddelerine, 404 tinci maddesinin birinci bendine ve Askeri Ceza Kanununun 56 aci
maddesine gore hiikiim giyenlerle hiikiimlii bulunduklari sugun miikerriri olanlar disinda
kalan 1y1 halli hiikiimliiler;

a) On bes yasini bitirmis ve altmis bes yasini doldurmamis olmak,
b) Calismaya engel bir durumu olmadig: tabip raporuyla anlagilmak,
c¢) Yonetmeliginde belirtilen mesleklerden birine sahip bulunmak,

Sartiyla Is Kanununa, mesleki ve bedeni kabiliyetlerine uygun olarak kamu ve &zel kesim
isyerlerinde ¢alistirilabilirler.

Bu madde hiikmiine gore, kurum disindaki ¢aligsmalar, kurum personelinin gozetim ve
korumasi altinda, gruplar halinde siirdiiriiliir; ferdi calismalara izin verilmez.

Kurum disinda hiikiimlii ¢alistirllmasi, kurum admma is yurdu miimessili, is yurdu
bulunmuyorsa mahalli Cumhuriyet savcisiyla isveren arasinda diizenlenmis ve Adalet
Bakanliginca onaylanmis protokol hiikiimlerince gergeklestirilir. Adalet Bakanligi,
gerektiginde diger bakanliklar veya kamu kuruslartyla protokol yapabilir.

Calisma Siiresi :
Madde 201 - (Degisik: 17.8.1987 - 87/12046 K.)

Kurumlardaki ¢alisma siiresi, Is Kanunundaki esaslar ve hiikiimliive tutuklularmn iyilestirme
ve egitim ¢alismalart (tretman) i¢in ayrilan siire goz oniinde tutularak giinde alt1 saatten az ve
yedi buguk saatten ¢ok olmamak tizere kurum i¢ yonetmeliginde belirlenir.

Yilin belirli zamanlarinda fazla ¢alismay1 gerektiren tarim islerinde hiikiimliiler, {i¢ saati
gecmemek {izere, yedi buguk saatten ¢ok calistirilabilirler.
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Is yurdunda iskolu kurulmasi ve kaldirilmasi:
Madde 202 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Kurumdaki is yurdunda yeni bir igkolu kurulmasi ya da kaldirilmas: yonetim kurulunun
onerisi ve Adalet Bakanliginin onayina baglhdir.

Kuruma is saglanmasi:

Madde 203 - Adalet Bakanligi, mahalli Cumhuriyet Savciligi ve kurum miidiirii ile yonetim
kurulu, hiikiimliilerin issiz kalmamalari i¢in, kuruma is saglar.

Is programu:
Madde 204 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Is yurdunda hiikiimlii ve tutuklularin ¢alismalarina ve iskollarin faaliyetlerine esas olacak is
programi ve biitge, 4358 sayil1 Yasa ile Is yurtlar1 Yonetmeligi esaslarina gore diizenlenir.

Calisan hiikiimliilerin simiflandirilmasi:

Madde 205 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Calisan hiikiimliiler, tice ayrilir: ¢iraklar, kalfalar ve ustalar.
Staj:

Madde 206 - Kurumlarda icra edilen sanatlar1 bilmeyenler, ¢irak olarak, en fazla alt1 ay siiren
bir staja tabi tutulurlar.

Niteligine gore daha az staja tabi tutulmasi gereken sanatlar, i¢ yonetmeliklerde gosterilir.
(Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Staj siiresince, bazi iskollarinda, ¢iraklara,

is yurdu yonetim kurulunun 6nerisi ve Adalet Bakanliginin onayiyla {icret 6denmeyebilir ya
da sadece giinliik yiyecek bedeli tutarinda ticret 6denebilir.

Simiflara ayirma:

Madde 207 - Gosterilen yeterlige gore siniflara ayirma ve bir smiftan digerine nakil, atelye
sefinin diisiincesi alindiktan sonra, kurum miidiirii tarafindan yapilir.

Is miktarinin tespiti:

Madde 208 - Her smifta hiikiimliiniin yapacagi isin giinliik miktari, i¢ yonetmeliklerde
gosterilir.

Her giinkii isin bildirilmesi:

Madde 209 - Atelye sefleri, her aksam, hiikiimliilerin o glin yapmis olduklart is ile ertesi giinii
yapacaklari isi kurum miidiiriine yazi ile bildirirler.

I¢c hizmetler:

Madde 210 - Kurumun mevcudunun yiizde onunu ge¢cmemek {lizere, bazi hiikiimliiler,
berberlik, temizlik, yemek isleri ile bunlara benzer iglerde gorevlendirilebilirler.

Giindelik:
Madde 211 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920K.)

Calisan hiikiimli ve tutuklulara giindelik verilir. Glindelikler, ¢irak, kalfa ve ustalar i¢in, ayri
ayr1, goriilen isin niteligine ve is kollarina gore Adalet Bakanliginca saptanir.

Cocuk 1slahevlerindeki hiikiimliilere giindelik yerine, is yurdunun kar etmis bulunmasi
kosuluyla Bakanlik¢a saptanacak miktarda kar pay1 dagitilir.
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Ulusal ve genel tatil gilinleriyle isten dogan hastalik hallerindeki dinlenme giinleri igin,
hiikiimlii ve tutuklulara, ancak, giinliikk yiyecek bedeli tutarinda giindelik verilir. Bunun
disinda hastalik, izin, disiplin cezasi ve kagma nedenleriyle ¢alisilmayan giinler i¢in giindelik
verilmez.

Hiikiimli ve tutuklularin gilindelikleri, ay sonlarinda diizenlenecek bordrolara gore tahakkuk
ettirilir. Adalet Bakanliinca saptanacak giinliik yiyecek bedeli,glindelik tutarindan kesilir.

Prim:

Madde 212 - i¢ ydnetmeliklerde gosterilen giinliik isten fazla is yapan hiikiimliilere, Adalet
Bakanliginca hazirlanacak yonetmeligine gore, atelye sefinin teklifi ve yonetim kurulu karar
ile yaptig1 fazla is oraninda prim verilir.

Bu prim hiikiimliiniin giindeligini gecemez.
Eksik is yapan hiikiimliiniin yine ayni surette giindeliginin uygun bir miktar1 kesilir.
Is karti:

Madde 213 - Her hiikiimlii i¢in bir is kart1 diizenlenir. Bu kartta is giinii sonunda fazla veya
eksik is miktar1 gosterilmek suretiyle hiikiimliiniin ¢aligtig1 ve yaptig1 isin miktari tespit edilir
ve atelye sefi tarafindan imza edilir.

Calismamis olan hiikiimliilerin caligmamalar1 sebebi de kartin giinliik stitununa kaydedilir ve
atelye sefi tarafindan imzalanir.

Hiikiimliiniin kazanci ile kendisi i¢in yapilan harcamalarin deftere kaydi:

Madde 214 - Her gilin, hiikiimliiniin kazanci ve hiikiimliiye yapilan harcamalar, hesap
memurunca tespit ve bu ige ayrilan deftere kayit olunur.

Tasarruf akcesi:

Madde 215 - Hiikiimliilerin kazancindan yedirilme masraflari indirildikten sonra geri kalan
miktar, her hiikiimliiniin hesabina kay1t olunur.

Tasarruf akgesinin ciizdanlara kaydi:

Madde 216 - Hikiimliilerin hesabina kayit olunan paralarin aylik tutarlari,ellerindeki
clizdanlara tarih siras1 ile yazilir ve hesap memuru tarafindan imza edilir.

Tasarruf akcesinin hiikiimliilere intikali:

Madde 217 - Hiikiimliilerin ciizdaninda kayithi bulunan paralar, ancak kanuni sebepler iizerine
tahliyeleri gliniinde kendilerine, 6liimleri halinde mirasgilarina verilir.

Aileye yardim:

Madde 218 - Hiikiimlii her ay sonunda aylik tasarruf akg¢esinin yarisini gegmeyen miktari,
Medeni Kanun hiikiimlerince nafakasi ile yiikiimli oldugu kimselere gonderilmesini
isteyebilir.

Nafaka miktar1 yonetim kurulunca takdir olunur.
Aileye olaganiistii yardim:

Madde 219 - Oliim, dogum gibi olaganiistii ve ani yardimi gerektirir hallerde hiikiimliiniin
ailesine yapilacak olan yardim miktari, hesabinda kayith bulunan paranin yarisina kadar
yiikseltilebilir.
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Calistirilan tutuklular halinde yapilacak islem:
Madde 220 - (Degisik: 17.8.1987 - 87/12046 K.)

Tuziktn 34,35,100,101,112,205-209,212-215 inci maddeleri, tutuklular hakkinda da
uygulanir. Bunlarin giindelikleri, aylik bordrolarla tahakkuk ettirilir ve hesaplarina gegirilir.
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SEKIZINCI KISIM
Kurumlarda Saghk Tedbirleri

Temizlik:

Madde 221 - Kurumlarda; koguslarin, yatakhanelerin, atelyelerin ve diger miisterek
mabhallerin temiz tutulmasina ve uygun zamanlarda havasinin degistirilmesine itina edilir.

Bunun i¢in, idare, liizumlu arag¢ ve geregleri saglar. Miidiir veya kurumun yonetimi ile gorevli
kimse, bakim ve temizlige riayet edilmemesinden, sahsen sorumludur.

Binanin bakima:

Madde 222 - Kurumun bina ve tesisatinda meydana gelen bozukluklar hemen onarilir.
Binanin 1sitilmasi:

Madde 223 - Soguk havalarda kurumlar ihtiya¢ derecesinde 1sitilir.

Bulasic1 hastahklar:

Madde 224 - Kurumlarda Umumi Hifzisthha Kanununun 57 nci maddesinde yazili bulagic
hastaliklardan birinin ¢ikmasi veya bu hastaliklardan 6limii meydana gelmesi halinde,
kurumun miidiir ve tabibi durumu derhal ilgili mercilere bildirmek zorundadir.

Bu gibi hastaliklara yakalanmis olan hiikiimlii ve tutuklularin tecrit ve tedavisini saglayacak
nitelikte hastanesi bulunmayan kurumlardaki bu kabil hiikiimlii ve tutuklular, derhal en yakin
hastaneye naklolunurlar ve idarece hastaligin yayilmasina engel olmak i¢in gerekli tedbirler
alinir.

Hiikiimlii ve tutuklularin yikanmasi:

Madde 225 - Hiikiimlii ve tutuklularin sik sik yikanmalar1 saglanir.
Yikanma giinii ve zamanlari i¢ yonetmeliklerde gosterilir.
Hiikiimlii ve tutuklularin tiras:

Madde 226 - Hikiimlii ve tutuklularin toplum iginde alisilmis hal disinda sa¢ ve sakal
birakmalarina izin verilmez. Bunlar sik sik tirag ettirilir.

Hiikiimlii ve tutuklularin tedavisi:

Madde 227 - Kurum tabibi, hasta oldugu bildirilen hiikiimlii ve tutuklular1 her giin belirli
saatlerde muayene ve tedavi eder.

Kurum tabibi, her ¢agrildig1 zaman kuruma gelmek zorundadir.
Genel muayene:

Madde 228 - Kurum tabibi her ii¢ ayda bir defa biitliin hiikkiimli ve tutuklulari muayeneden
gecirir. Gordiigii zafiyet, kansizlik, asabiyet ve bu gibi ahvalin sebeplerini arastirir ve alinmasi
gereken tedbirleri kurum miidiiriine raporla bildirir.

Tutuklular kuruma konulmadan 6nce ayrica saglik muayenesinden gegcirilirler.
Saghk fisine kayit:

Madde 229 - Hiikiimli ve tutuklularin gerek genel ve gerekse hastalik sebebiyle yapilan
muayeneleri sonucu saglik fisine kayit ve tabip tarafindan imza edilir.
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Cezanin yerine getirilmesine engel olan haller:

Madde 230 - Yapilan muayeneler sonunda cezanin yerine getirilmesine engel olabilecek bir
hastalik goriiliirse, durum kurum tabibinin raporu ile birlikte Cumhuriyet Savciligina bildirilir.

Revir veya hastane:
Madde 231 - Her kurumda bir revir veya hastane bulunur.
Revire veya hastaneye yatirmak:

Madde 232 - Kurumun revir veya hastanesine yatirilan hiikiimlii ve tutuklulara, revir veya
hastane camasir ve esyasi verilir ve durum revir veya hastane defterine kaydolunur.

Hastanin revire veya hastaneye kabul tarihi, hastaligi, hastaligin seyri ve verilen ilaglar, revir
veya hastane defterine ve hastanin tabelasina yazilir.

Her ay sonunda revir veya hastane defterindeki kayitlarin 6zeti saglik fisine gecirilir.
Baska yerlerde tedavi edilecek hiikiimlii ve tutuklular:

Madde 233 - Bir hiikiimlii veya tutuklunun saglik sebeplerinden dolay1 baska bir hastaneye
yatirilmas1 veya daha genis saglik teskilati bulunan diger bir kuruma nakli gerekiyorsa,
durum, kurum tabibi tarafindan, hastanin hangi mahalle gonderilmesi gerektigi gosterilmek
suretiyle kurum miidiiriine bildirilir.

Devlet hastanelerinde tedavi icin yatirilan hiikiimlii ve tutuklularin muhafazas1 ve
disariyla olan iliskileri:

Madde 234 - Kurum tabipligince Devlet hastanelerinde muayene ve tedavilerine liizum
gosterilen hiikiimlii ve tutuklularin hastanelerde kaldiklar1 siire i¢inde muhafazasina ve
disariyla olan iligkilerine dair hususlar hakkinda mahalli Cumhuriyet Savciligi ile hastane
bastabipligi ve muhafaza ile sorumlu jandarma komutanligi ile birlikte gerekli tedbirler alinir.

Oliim:

Madde 235 - Kurumlarda hiikiimlii veya tutuklunun 6liimii halinde durum bir tutanak ile
tevsik edilerek tabip raporu ile birlikte kurum miidiirii tarafindan derhal Cumhuriyet
Savciligina bildirilir.

Cumhuriyet savcisinin izni ile kurum miidiirii 6liinlin gomiilmesi i¢in gereken tedbirleri alir.
Cenazenin aileye verilmesi:

Madde 236 - Hiikiimlii veya tutuklunun ailesi tarafindan istendigi takdirde,ceset, Cumhuriyet
Savcisinin yazili izni ile kendilerine teslim edilir.

Frengililer:

Madde 237 - Hiikiimlii ve tutuklular arasinda goriilen frengililer gizli olarak yetkili makama
bildirilir ve bunlarin tedavileri ile hastaligin yayilmasini 6nleyici tedbirler kurum tabibi
tarafindan saglanir.
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DOKUZUNCU KISIM
Kurumdan Ayrihs

BIRINCI BOLUM
Disar1 Cikarilma ve Nakil

Hiikiimlii ve tutuklularin disari ¢ikarilmamasi:

Madde 238 - Yetkili makamdan kanuni sebeplere dayanilarak verilmis yazili bir emir
olmadikca hiikiimlii ve tutuklular kurum disina ¢ikarilamazlar.

Hiikiimlii nakli:

Madde 239 - Hiikiimliiler, bir kurumdan digerine Adalet Bakanliginin izni olmaksizin nakil
veya iade olunamazlar.

Saglik sebeplerinden dolay1 derhal tedavi tedbirleri almak i¢in diger bir kuruma nakli gereken
hiikiimlii naklolunur ve durum Adalet Bakanligina telgrafla bildirildikten sonra bu husustaki
tabip raporu vakit gecirilmeksizin génderilir.

(Ek: 19/12/1989 - 89/14894 K.) Hiikiimli ve tutuklular bagka bir kuruma nakledildiklerinde
durumu yakinlarina bildirmelerine izin verilir.

Naklin geri birakilmasi:

Madde 240 - Nakline izin verilen hiikiimliiler, gonderilmelerinden Once tabibe muayene
ettirilir.

Muayene sonucu yola c¢ikarilamayacagi anlasilan hiikiimlillerin nakli kurum midiiri
tarafindan geri birakilir ve durum Adalet Bakanligina bildirilir.

Nakledilen hiikiimliilerin esyasi ve paralari:

Madde 241 - Nakledilecek olan hiikiimliiye, elbise vesair esyasi bir makbuz karsili§inda geri
verilir.

Bankadaki sahsi parasi, gidecegi kurumun bankadaki hiikiimlii paralar1 cari hesabina kayit
edilmek tizere, gonderilir.

Nakledilen hiikiimliilerin ilam ve dosyalarinin gonderilmesi:

Madde 242 - Nakledilecek hiikiimliiye ait ilam ile dosyasi, nakledildigi kuruma tevdi edilmek
iizere, o yerin Cumhuriyet Savciligina posta ile gonderilir.

Naklen gelen hiikiimliilerin tabi oldugu islem:

Madde 243 - Diger bir kurumdan naklen gelmis olan hiikiimli hakkinda yeni gelen
hiikiimliilerin tabi oldugu islem uygulanir. Gegici kogus sathasinda yapilacak olan islemde,
naklolundugu kurumdan gonderilen dosyasindaki belgeler de g6z 6niinde bulundurulur.

Nakillerde alinacak tedbirler:

Madde 244 - Hiikiimli ve tutuklular kuruma veya bagka bir yere getirilip gotiiriiliirlerken,
halkin nazarindan uzak tutulacak ve ihtilatina engel olunacak, her tiirlii tedbir alinir.
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IKiNCi BOLUM

Sartla Saliverme

Sartla saliverilmeden yararlanacaklar:
Madde 245 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)
(Degisik birinci ve ikinci fikralar: 17.8.1987 - 87/12046 K.)

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan 6liim cezalarinin yerine getirilmemesine karar
verilenlerden otuz yillarii, 6miir boyu agir hapis cezasina hiikiim giyenlerden yirmi yillarini,
diger sahsi hiirriyeti baglayict cezalara mahkum edilmis olanlardan hiikiimliiliikk siiresinin
yarisini ¢ekmis olup bu Tiiziik hiikiimlerine gore iyi halli hiikiimlii niteliginde bulunanlar,
istekleri olmasa dahi, sartla saliverilirler.

Tutuklu veya hiikiimliiyken firar veya firara tesebbiis etmis veya Tiirk Ceza Kanununun 304
iincii maddesine gore cezaevi idaresine karst ayaklanma sugundan hiikiim giymis olanlarin
yukardaki fikra hitkkmiinden yararlanabilmeleri i¢in, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan
oliim cezalariin yerine getirilmemesine karar verilenlerin otuz alt1 yillarini, dmiir boyu agir
hapiste yirmi alt1 yillarini, diger sahsi hiirriyeti baglayici cezalarda ise hiikiimliiliik siiresinin
dortte ti¢linii gekmis olmalar1 zorunludur.

Yukaridaki fikralarda gosterilen oranlarin belirlenmesinde, hiikiimliiniin tutuklu kaldig: giinler
de hesaba katilir.

Kisa, siireli hiirriyeti baglayici cezaya mahkum edilmis olup da mahkemece haklarinda 647
sayill1 Yasanmn 8 inci maddesinin 1, 2 ve 3 numarali bentleri hiikiimlerinin uygulanmasina
karar verilenler, sartla saliverilmeden yararlanamazlar.

Tutuklu ya da hiikiimlii iken iki kez kagmis, kagma girisiminde bulunmus ya da Tiirk Ceza
Kanununun 304 {incii maddesine gore, iki kez cezaevi idaresine karsi ayaklanma sugundan
hiikiim giymis olanlarla acik ya da yar1 agik cezaevlerinden disiplin cezasi verilerek iki kez
kapali infaz kurumlarina geri gonderilmis olanlar kapali infaz kurumlarinda olup da
hiikiimliiliik stiresi iginde hiicre hapsi ya da katiksiz hapis tiirtinden dort kez disiplin cezasi
almis olanlar, bu disiplin cezalar1 kaldirilmis olsa bile, sartla saliverilmeden yararlanamazlar.

Ayda alt1 giinliik indirim:
Madde 245/A - (Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Hiikiimliilerin yar1 agik ya da agik cezaevlerine secilmelerine karar verme islemi, Adalet
Bakanliginca her yilin ocak ay1 igerisinde saptanarak savciliklarina bildirilen sartla
saliverilme tarihine gore yapilir. Bu tarih asilmamak, iyi halli olmak kosuluyla, miisahade ve
deneme sonunda miisahade ve smiflandirma merkezleri idare kurulunca agik ya da yar1 agik
cezaevlerine ayrilmalari uygun goriilenler, kapali kurumlarda c¢aligmakta olanlara Oncelik
verilerek Adalet Bakanliginin onayiyla Bakanlik¢a belirtilen agik ya da yar1 agik kurumlara
gonderilirler.

Acik ya da yan agik kurumlara gonderilen hiikiimliilerin bu kurumlarda gecirdikleri her ay
icin alt1 glin 647 sayili Yasanin 19 uncu maddesine gore saptanacak sartla saliverilme
tarihlerinden indirilmek suretiyle sartla saliverilme islemi yapilir.

Kapal1 kurumlarda bulunanlardan acik ya da yar1 agik kurumlara ayrilmalarina miisahade ve
siniflandirma merkezleri idare kurulunca karar verilipte ceza siireleri ya da olanak
saglanamamasi nedenleriyle bu kurumlara gonderilemeyenlerle agik ya da yar1 agik kuruma
gecmeye hak kazanmis olduklar1 halde yaglar1 ya da bedeni kabiliyetleri bakimindan ¢alisma

45



kosullarina uyum saglayamayacaklar1 saptananlarin, agik ya da yar1 agik kurumlara gegmeye
hak kazandiklar1 tarihten sonra kapali kurumlarda gecirdikleri siireler, acik ya da yar1 agik
kurumlarda ge¢mis sayilir. Ve her ay icin alt1 glinliik indirimden yararlanirlar.

Gerek acgik ya da yar acik kurumlara gonderilerek orada calismaya baslayan,gerek bu
kurumlara ge¢gmeye hak kazanmis olmakla birlikte, yukarida belirtilen nedenlerle
gonderilemeyen hiikiimliilerin, miisahade ve smiflandirma merkezi idare kurulu kararindan
once tutuklu ya da hiikiimlii olarak kapali kurumlarda;

a) Is yurdu ya da i¢ hizmetlerde ¢alisarak,

b) Calismak istedikleri halde cezaevi yOnetimince olanak saglanamamasi ve yaslari ya da
bedeni kabiliyetleri bakimindan c¢alisamadan, gecirdikleri her ay ic¢in alti giin, sartla
saliverilme tarihlerinden indirilir.

Ayda alt1 glinliik indirimin uygulanmasinda bir aydan az siireler hesaba katilmaz.

Ceza siireleri yoniinden 647 sayilt Yasanin ge¢ici 7. maddesine gore kalan cezalarmin agir
ceza merkezi disindaki cezaevlerinde infaz1 uygun goriilenler, ancak, meslek, sanat ya da is
giicleri nedeniyle kendilerine acik ya da yar1 agik cezaevlerinde gereksinme oldugunda,
miisahede merkezi idare kurulunca agik ya da yar1 agik kurumlara ayrilmis olmalari
kosuluyla, Adalet Bakanliginca bu kurumlara gonderilirler.

Ceza siireleri yoniinden kalan cezalar1 agir ceza merkezi disindaki cezaevlerinde infaz
edilenlerden hiikiimliiliik stireleri alti aydan c¢ok olanlar, miisahede ve deneme siireleri
sonunda ac¢ik ya da yar1 agik kuruma ayrilmalarina miisahade merkezi idare kurulunca karar
verilip bu karar Adalet Bakanlhiginca onaylandigi takdirde 647 sayili Yasanin ek 2 nci
maddesindeki indirimden yararlanirlar.

(Ek fikralar: 17.8.1987 - 87/12046 K.)

Kisa siireli hiirriyeti baglayici bir cezaya hiikiim giyenler, miisahadeye tabi tutulma ve agik ve
yar1 agik infaz kurumlarina ayrilma sartlar1 aranmaksizin ayni indirimden yararlanirlar.

Tiirkiye Biiyilkk Millet Meclisi tarafindan 6liim cezalarimin yerine getirilmemesine karar
verilenler bu indirimden yararlanamazlar.

Ayda alt1 giinliik indirimden yararlanamayacaklar:
Madde 245/B - (Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Acik ya da yart acik kurumlarda calismakta olan hiikiimliilerle bu kurumlara gegmeye hak
kazanmis, ancak, ceza siiresi, olanak saglanamamasi yas ya da bedeni kabiliyet nedenleriyle
acik ya da yar1 agik kurumlara gonderilmemelerine ragmen ayda alt1 giinliik indirimden
yararlanmakta olan hiikiimliilerden;

a) Kacanlar,
b) Disiplin cezasi nedeniyle en az iki kez kapali cezaevine geri gonderilenler,

¢) Kinama disindaki disiplin cezalariyla iki kez cezalandirilmalari nedeniyle agik ya da yari
acik kuruma ayrilma hakkini yitirenler, ayda alt1 glinliik indirimden yararlandirilmazlar.

Sartla saliverilme karar1 geri alindiginda, bu kararla birlikte ayda alt1 giinliikk indirim de geri
alinmis olur.

Sartla sahiverilmeye iliskin islem:
Madde 246 -(Degisik: 2/8/1983 - 83/6920K.)
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Disiplin Kurulu tarafindan, sartla saliverilmeden yararlanacak olan hiikiimliilerin cezalarinin
belirli stirelerini iy1 halle gecirip ge¢irmedikleri incelenip saptanarak verilecek gerekgeli
miitalaa ile birlikte miiddetname, hiikim 6zeti ve hiikiimliiye iliskin dosya, hiikiimliiniin
bulundugu yerdeki hiikkmii veren mahkeme derecesinde olan mahkemeye gonderilir.

Mahkemenin sartla saliverilme karar1 derhal yerine getirilir.
Itiraz:

Madde 247 - Yetkili mahkeme sartla saliverilmeyi tasvip etmedigi takdirde kararda gosterilen
red sebepleri, kurum miidiirli tarafindan hiikiimliiye teblig ve izah olunur.

Bu karar aleyhine hiikiimlii veya vekili yahut kanuni miimessili veyahut Cumhuriyet Savcisi
tarafindan acele itiraz yoluna basvurulabilir.

UCUNCU BOLUM
Tahliye

Hiikiimlii ve tutuklularin tahliyesi:

Madde 248 - Hiikiimliiler kanuni sebeplerle, tutuklular yetkili makam tarafindan verilen yazili
emirle tahliye olunurlar.

Tahliye defteri:
Madde 249 - Her kurumda bir hiikiimlii tahliye defteri tutulur.

Tahliye defteri yi1l basindan 6nce hazirlanir ve yilin her giinliine gore ayrilmis sayfalari
bulunur.

Tahliye defterinin neleri kapsayacagi:

Madde 250 - Hakkinda verilen hiikiimliiliikk karar1 kesinlesmis olan her hiikiimliiniin adi,
soyadi, numarasi, cezanin nevi ve miktari, ilam tarith ve numarasi,sahsi hiirriyetinin tahdidine
baslandig1 giin ve tahliyesinden sonra emniyeti umumiye idaresinin nezareti altinda bulunup
bulunmayacagi hususlari, tahliye defterindeki tahliyesi giinline ayrilmis olan sayfaya kayit
olunur.

Siire belgesi:

Madde 251 - Hakkindaki hiikiimliilik karar1 kesinlesmis olan her hiikiimliiye Cumhuriyet
Savciliginca tahliyesi zamanini gosterir bir siire belgesi verilir.

Para ve esyanin geri verilmesi:

Madde 252 - Tahliye edilecek olan hiikiimliiniin sahsi parasi ve hesabinda kayith tasarruf
akgesi ile elbise ve esyasi bir makbuz karsiliginda ve ayrica kurumda bulundugu siire i¢inde
kazanmis oldugu belgelerle birlikte saliverilme giiniinde kendisine verilir.

Tahliyenin kaydi:

Madde 253 - Hiikiimliilerin tahliyeleri, tahliye defterinin 6zel hanesine; tutuklularin tahliyeleri
tutuklu defterine adlar1 hizasina kaydolunur.

47



DORDUNCU BOLUM
Miisterek Hiikiimler

Infaz sonras1 yardim:
Madde 254 - (Degisik: 2/8/1983 - 83/6920 K.)

Kurum miidiirii ve psiko - sosyal yardim servisi personeli, hiikiimliilerin saliverilmelerinden
once, ilgili ig yerleri ve yardim kurumlariyla iliski kurarak bunlarca saglanabilecek yardimi
hiikiimliiye bildirirler.

Tahliye edilecek hasta hiikiimlii ve tutuklular:

Madde 255 - Tahliyesi giiniinde agir hasta olup da hastaneye nakli veya ailesine verilmesi
kabil olmayan hiikiimlii ve tutuklu, kendi rizasi ve Cumhuriyet Savcisinin muvafakati ile bir
hastaneye veya diger bir saglik kurumuna nakledilinceye kadar muhafaza edilir.

Durumdan, hiikiimlii ve tutuklunun ailesine, avukatina, asker kisi ise kayithh bulundugu
askerlik subesine ve yabanci uyruklu ise bagli bulundugu devletin konsolosluguna bilgi
verilir.

Tahliyede alinacak koruma tedbirleri:

Madde 256 - Kurum midiirii, hiikkiimlii ve tutuklunun tahliyesi aninda bazi koruma
tedbirlerinin alinmasini gerekli goriirse, durumu derhal ilgili makamlara bildirir.

Ceza ve tevkif evleri nizamnamesinin yiiriirlilkkten kalkmasi:

Madde 257 - 16/8/1941 tarih ve 16328 sayili kararname ile yiiriirliige konulan Ceza ve Tevkif
Evleri Nizamnamesi, ytriirliikkten kaldirilmigtir.

EK MADDE 1 - (Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Ceza Infaz kurumlar1 disiplin ve asayisin
saglanmasi, yasa, tiiziik, yonetmelik ve bakanlik genelgelerine uygun olarak yonetilmesi
bakimindan yerel Cumhuriyet savcisinin gdzetim ve denetimi altindadir. Cumhuriyet savcisi
stk sik ve belirsiz zamanlarda infaz kurumunu denetleyerek yasa, tiiziik, yonetmelik ve
genelgelerin uygulanmasim1 saglar. Bu denetimlerde o6zellikle kagmayla ilgili Onlemler
iizerinde titizlikle durulur.

Cumbhuriyet savcisi, denetimde goriilen eksiklik ve aksakliklari, denetleme defterine yazar ve
bunlarin giderilmesi i¢in gerekli dnlemleri alir.

EK MADDE 2 - (Ek: 2/8/1983 - 83/6920 K.) Cumhuriyet savcisi, Adalet Bakanliginca
hazirlanip gonderilecek cezaevlerinin denetlenmesine iliskin forma gore cezaevi ve
tutukevlerini li¢ ayda en az bir kez denetleyerek gerekli dnlemlerin alinmasini saglar.

Gecici Hiikiimler

GECICI MADDE 1 - Devlet Memurlar1 Kanununun disiplin islemlerine iliskin hiikiimleri
yirtirliige girinceye kadar, kurum personelinin disiplin islemleri hakkinda 16/8/1941 tarih ve
16328 sayili kararname ile yiiriirliige konulan Ceza ve Tevkif Evleri Nizamnamesinin 47-59
uncu maddeleri hiikiimleri uygulanir.

GECICI MADDE 2 - Miisahade ve siniflandirma merkezleri igin gerekli personel kadrolari
saglanincaya kadar, bu islerde, kurum personelinden faydalanilir.

GECICI MADDE 3 - (Ek: 19/3/2001 - 2001/2199 K.)
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155/A maddesinde Ongoriilen yonetmelik, bu Tiiziigiin yiiriirliglinden itibaren ii¢ ay i¢inde
Adalet Bakanliginca hazirlanarak yiirtirliige konulur.

Adalet Bakanligi, Tiiziiglin yirirliiglinden itibaren belirleyecegi ceza infaz kurumlar ve
tevkif evlerinden baslayarak yonetmelikte ongoriilen esaslar ¢ergevesinde 155/A maddesinin
biitiin ceza infaz kurumlar1 ve tevkif evlerinde uygulanmasini saglar.

Yiiriirliige giris:
Madde 258 - 13/7/1965 tarihli ve 647 sayili Kanun ile 1721 sayili Kanunun4068 sayili

Kanunla degistirilen 2 nci maddesine dayanilarak diizenlenip Danistay’ca incelenmis olan bu
Tiiziik hiikiimleri, Resmi Gazete'de yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme:

5/7/1967 TARIH VE 6/8517 SAYILI BAKANLAR KURULU KARARI ILE
YURURLUGE KONULAN TUZUGE EK VE DEGISIKLIK GETIREN
TUZUKLERIN YORURLUGE GiRiS TARIHLERINi GOSTERIR CiZELGE

Ek ve Degisiklik Getiren Tiiziigii
Yiirtirliige Koyan Kararnamenin

Farkli Tarihte
Yiiriirliige Giren Yriirliige
Tarihi Numaras1 Maddeleri Girig Tarihi

26/11/19737/7476-- 6/12/1973
02/08/198383/6920--12/9/1983
17/08/198787/12046 --25/9/1987
14/04/198989/13969 --29/4/1989
19/12/198989/14894 --6/1/1990
03/02/199494/5382--29/6/1994
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